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                                                                    人力资源中心

浙江伯明汉教育2014校园招聘
伯明汉教育，创办于2006年，以“培养精英，富强祖国，推动和谐发展”为自己的使命，致力于为企业与个人提供高端的自我提升培训方案，先后在浙江省、湖南省等区域设立英语培训项目，涉及行业包括成人高端英语教育、少儿高端英语教育及英语教育事业研发等范围。旗下设五个旗舰品牌，伯明汉国际英语、伯明汉青少年英语旗舰、TOM少儿国际英语学校、伯明汉双语幼儿园及佰加全科。至今，伯明汉共招收了数千名学员，成功为广大客户提供了优质、专业的学习服务。 
    为了保障教学质量，向客户提供优质的服务，伯明汉教育区别于同类英语培训的加盟方式，而全部采用自建、自营的方式。办学以来，我们在高端英语培训领域取得了骄人的成绩，先后获得“国际英语教育研究协会国际英语认证考培中心、中国企业外语培训十佳学校、国际TESOL英语教师资格认证指定考培中心”等多项荣誉。 
     经过六年的发展，伯明汉在国内成立了10所学校，拥有五百多名员工，作为致力于成为英语教育培训事业的领跑者，我们坚持走卓越人才管理的路线，共同打造让英语学习变得更简单的神话。我们将提供优厚的薪酬，完善的培训，良好的工作环境和职业发展双轨通道。

本次校园招聘面向应届生开放的岗位：
【教学类】工作地点：台州/长沙
	岗位名称
	岗位职责
	招聘要求
	招聘
人数

	英语教师
	1）进行4到65周岁学生相应级别的英语课程教授；
2）及时掌握学员动态和要求，反馈学员意见；
3）参与教学部的管理和学校组织的各项教学活动，提出意见和建议。
	1）英语六级或专业四级及以上水平，英语口语流利，发音标准；
2）性格开朗，拥有较好的沟通能力、组织能力，团队意识强；
3）具有良好的教师职业素质，乐意投身英语培训；

4）有英语教学经验者优先。
	8

	客服助理
	1）负责到访客人的接待及前台电话的处理；
2）协助日常办公室事务，如接听电话、收发传真、文件打印及复印；
3）帮助学员订课及提供相应的服务。
	1）文秘专业或是英语口语流利者优先；
2）形象气质佳，具有亲和力和服务意识；
3）热情开朗，具有良好的沟通能力和协调能力。
	3


【行政人事类】工作地点：台州/长沙
	岗位名称
	岗位职责
	招聘要求
	招聘
人数

	人力资源专员
	1） 按照人员需求计划，准确对外发布招聘信息；
2）积极开发招聘渠道，及时收集相关简历；
3）按照规定流程进行面试，严格考察候选人资格；
4）员工培训、薪酬和绩效管理、员工关系处理。
	1）行政管理或人力资源管理等专业，英语四级及以上水平；
2）形象气质佳，亲和力强；
3）具备沟通协调能力、计划组织能力及执行能力；
4）有相关实践活动经验者优先。
	3


【市场营销类】工作地点：台州/长沙
	岗位名称
	岗位职责
	招聘要求
	招聘
人数

	课程顾问
	1）向潜在客户介绍伯明汉英语课程，并为学员量身定制学习方案；

2）通过开发新资源与挖掘旧资源，持续稳定地实现个人销售目标；

3）完善课程顾问的学员跟进数据库，确保达成学习目标；

4）做好学员后期管理及客户维护工作，实现客户的二次开发。
	1）外貌端正，形象气质佳，有亲和力，英语四级及以上水平；
2）有一定的销售意识和能力，抗压能力强；
3）具备较好的沟通能力，应变能力佳，以发掘客户英语学习兴趣为乐。
	5

	渠道专员/市场推广
	1）对企业产品和品牌进行外场推广，收集客户个人信息和问卷回收； 
2）保持和维护外场推广点以及公司形象； 
3）发展异业联盟、企业合作、校园合作； 
4）为公司的宣传活动、校内外活动等提供商业支持。
	1）市场营销或经济类专业优先考虑；
2）能吃苦耐劳，具有良好的沟通能力和团队合作精神；
3）主动性强，亲和力佳；
4）有市场推广工作及促销工作经验者优先。
	15

	电话
预约员
	1）对企业产品和品牌进行电话推广；
2）根据公司提供的客户信息，主动联系客户，电话邀约客户到学习中心参观咨询或者活动参与；
3）受理中心电话投诉和电话咨询等事宜，为客户提供快速、准确和专业的咨询和服务。
	1）声音甜美，普通话标准，思想积极向上；2）主动性强，良好的服务意识与沟通技巧；

3）有校园广播站播音经验或营销服务专业毕业者优先。
	10


在这里您将获得
☆ 薪资：行业内有市场竞争力的薪酬
☆ 社会保险：完善的社会保障体系
☆ 节假日礼品礼金：法定节假日的员工福利
☆ 带薪假期：法定节假日休假，年假

☆ 员工关怀：员工旅游，部门活动，年度公司家宴
☆ 学习空间：员工在职期间免费的英语课程学习，职业培训机制，跨区域业务经验分享
☆ 晋升机会：专业和管理双轨职业发展渠道，全国内工作调任
广大学子可以通过以下三个主要途径将您的信息展现到公司。
（一）电话应聘： 0576-88069204     联系人：宋小姐 
（二）邮箱应聘：简历直接投递至hyhr@birmy.cn；
（三）公司网站：登录官网www.birmy.cn查看相应的职位进行简历投递。
总部地址：浙江省台州市椒江区市府大道535号第一时间生活广场5楼
邮政编码：318000              联系部门：伯明汉人力资源中心 
更多校招信息请关注伯明汉官网www.birmy.cn或伯明汉官方微博weibo.com/birmy
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