
2012年全国高校毕业生就业服务周南昌人才招聘大会
                      招聘信息
为进一步促进高校毕业生就业，根据人社部《关于做好2012年高校毕业生就业服务周工作的通知》（人社部发【2012】19号）文件精神，为满足企业对人才的需求，积极为用人单位提供一个广纳贤才的机会，同时为优秀大学生找到能够施展才华的舞台，充分发挥南昌人才市场的服务职能，努力为用人单位和各类人才搭建良好的双方选择交流平台，特定于2012年11月24日在江西省体育馆（福州路）举行大型人才招聘会。届时将吸引众多知名企业参会，我们将热忱欢迎参加本次招聘会。

现将大会有关事项函告如下:
一、大会组织单位：

    主办单位：南昌市人力资源和社会保障局

    承办单位：南昌市人才开发交流中心  南昌人才市场

    承办网站：南昌人才网 www.ncrcw.com.cn

    二、大会规模：

    大会预设展位200余个；预计提供职位8000个左右，拟邀请以下用人单位和个人参会：                      

    1、省内外国有、集体、民营、股份制企业，外商投资、中外合资、国际经贸、高新技术企业，上市公司以及大中专院校、科研院所等各类企事业单位。

    2、各类专业技术、经营管理人员和其他实用型、技能型人才。

    3、应（往）届高校毕业生。

    三、媒体宣传： 

    报纸：通过江南都市报、南昌晚报、信息日报、新法制报、江西晨报等宣传；

    网络：通过江西人才网、南昌人才网、南昌市人力资源和社会保障局网、江南经理人网、地宝网、巴士眼网等宣传；

    户外：通过南昌市全城红绿灯广告、南昌人才市场大厅宣传等宣传；

    其他：通过短信群发、DM单宣传等宣传。

    四、服务热线：

    招聘热线 0791-86772767 / 86772737传真号码 0791-86775660

    详情查询 www.ncrcw.com.cn（南昌人才网-南昌市人力资源和社会保障局官方人才网） 

    参会报名地址 南昌市后墙路33号南昌人才市场一楼信息部

                   11月24日（周六）参展单位招聘信息 
            江西北联斯巴鲁汽车销售有限公司招聘详情   
    庞大汽贸集团A股上市公司，中国企业五百强152位，中国服务类企业五百强65位，中冀斯巴鲁(北京)汽车销售有限公司隶属于庞大汽贸集团股份有限公司，注册资金2.5亿元。是日本富士重工斯巴鲁汽车在中国北方的总经销商。公司已经在中国华北、东北、西北、西南20个省市以及蒙古国共建有144家营销网点，建成标准4S店（分公司）102家，拥有员工4000人。年营业额超百亿元。

    江西北联斯巴鲁汽车销售有限公司隶属于中冀斯巴鲁（北京）汽车销售有限公司，成立于2008年10月，注册资金1000万元，是斯巴鲁汽车（中国）有限公司正式授权，具备斯巴鲁（SUBARU）汽车销售、售后服务、原厂配件供应、及信息反馈4S功能的特许经销商。专营斯巴鲁Forester森林人、Legacy力狮、Outback傲虎、Impreza翼豹、Tribeca驰鹏等车型。完美的服务品质与百分百的顾客满意是我们的追求目标，竭诚为您服务。其主要核心技术为"水平对置、全时四驱"，因其良好的驾驶与主动安全，登陆江西市场以来，深受消费者及各界人士好评，现因公司业务发展且4S店建设在即，特诚聘以下人员： 

    1、售后前台接待       一名       2000-2999元/月

    职位描述：

    1、接待维护客户整理客户资料等工作，熟悉售后前台客户接待，有较好沟通能力，有耐心；

    2、大专以上学历，有驾照，驾驶熟练；有工作经验者优先考虑。

    3、汽修学徒       一名       1000-1999元/月

    职位描述：

    1、汽车维修相关专业，高中以上学历，责任心强；

    2、爱岗敬业、吃苦耐劳，责任心强，且能及时、准确的完成，本岗位的相关工作；

    3、学徒工实习阶段只有底薪加饭补。

    3、区域经理       三名       3000-4999元/月

    职位描述：

    1、汽车销售企业两年以内销售服务经验的相关人员；

    2、即将进入汽车行业营销工作岗位者；

    3、有志于从事汽车营销工作的优秀社会青年和汽车类专业的在校大专学生,持有驾照。

    4、客 服       一名       2000-2999元/月

    职位描述： 大专学历，对客户的回访，客户资料的整理，有客服经验者优先。

    备注：

    1、以上人员，试用期均为一个月，一经正式录用，可获五险一金；

    2、应聘时，务必携带本人身份证、毕业证、驾驶证及相关的技能证书。

    联系电话：0791-83895598     15170427385     闻女士

地 址：庐山南大道2166号昌北国际汽车城B9馆（210、232、240、223路舍力甲站下车） 
              江西朗程企业管理有限公司招聘详情    
    江西朗程企业管理有限公司，提供专业优质学前教育服务的专业教育公司，全面发展幼儿园、幼儿才艺培训、幼师技能提升等学前教育相关业务，致力于成为中国最优秀的幼教服务品牌。

    蒙台梭利协会会员单位、蒙台梭利师资培训基地、香港万智国际投资有限公司的战略合作伙伴，与香港万智国际投资有限公司、江西汉源投资有限公司、资深学前教育专家共同倾力打造。旗下幼儿园有琅程幼儿园连锁系列，并将拓展幼儿职业提升培训、幼儿专业技能培训等系列学校。

    招聘职位：学前教育总经理

    工作地点:南昌市

    岗位要求： 

    年龄在30岁至45岁之间；工商管理、金融、学前教育专业，本科及以上学历，2年以上大型连锁机构运作管理经验；具备资本运作、快速复制项目运作、企业管理能力；具备良好的人际交往、组织协调、沟通以及解决复杂问题的能力；卓越的领导才能，较强的策划能力及语言、文字表达能力。

    招聘职位：市场部总监 

    工作地点:南昌市

    岗位要求： 

    大专以上学历，熟悉学前教育的招生策划、选址拓展、商务谈判工作；诚实敬业、责任心强，具备良好的组织、协调、管理能力，良好的开拓创新精神和团队协作精神；有5年以上幼教连锁机构相关任职经历者优先。

    招聘职位：幼儿园园长 

    工作地点:崇仁

    岗位要求： 

    本科及以上学历,学前教育、发展心理学等相关专业；8年以上国内大型幼儿园、国际幼儿园或教育机构全面管理经验；熟悉国、内外学前教育领域发展特点；熟悉幼教行业运行情况及相关法律、法规；诚实敬业、责任心强，具有良好的开拓创新精神和团队协作精神；具备良好的组织、协调、管理能力；

    招聘职位：教学主任 

    工作地点:南昌、崇仁

    岗位要求： 

    学前教育、幼师相关专业专科以上学历；3年以上国内大型幼儿园、国际幼儿园或教育机构教育教学管理经验；熟悉幼教行业运行情况及相关法律、法规；诚实敬业、责任心强，具有良好的开拓创新精神和团队协作精神；具备良好的组织、协调、管理能力；有较强的责任感和平和的心态，热爱并乐于从事教育事业，具有先进的教育理念和较强的管理能力。 

    招聘职位：后勤主任 

    工作地点:崇仁

    岗位要求： 年龄要求在30岁以上；幼教或行政管理类专业，专科以上学历，有相关工作经验；热爱幼儿教育和儿童； 

    身心健康，有责任心和团队意识；具有一定的书写和口头交流能力。 有幼儿园后勤主任管理经验3年以上优先考虑。 

    招聘职位：幼儿园主班老师 

    工作地点:南昌、崇仁

    岗位要求： 

    幼儿教育，学前教育大专学历，有2年工作经验；持有幼儿教师资格证、普通话证，熟练使用计算机。有蒙氏教学经验，对蒙氏教学法的实施有丰富的实践经验，从事过2年以上的蒙氏教学优先入取；热爱幼儿，有较强的责任心、良好地职业道德，具有团队合作意识。具有良好的组织管理班级的能力，并能在课内给予幼儿及时、有效的指导、能独立带班；喜欢孩子、能主动和家长沟通，能有抗压能力及良好地心态。

    招聘职位：幼儿园配班老师 

    工作地点:崇仁

    岗位要求： 幼教专业毕业，有大专学历，持有教师资格证、普通话证、专业毕业证书；

    热爱教育事业，有上进心，对幼儿有爱心、耐心、责任心；善于沟通，有团队合作精神；有一年以上的幼儿教学经验。

    招聘职位：幼儿园生活老师

    工作地点:南昌、崇仁 

    岗位要求：年龄在50岁以下，身体健康，有耐心，肯吃苦，有保育员上岗证或技能职业资格证；品貌端正、身体健康、热爱孩子，会讲普通话；对待孩子细心、耐心、具有从教经历、相关工作经验者优先考虑，年龄可适当放宽。

    招聘职位：幼儿园保健医生 

    工作地点:崇仁 

    岗位要求：  

    女性，大专以上学历，熟悉营养保健、幼儿护理等方面知识；医、护等相关专业，有营养师培训或健康管理师培训者；三年以上相关工作经验，会基本的电脑办公软件office操作；有幼儿园保健医生工作经验者优先。

    招聘职位：幼儿园厨师、帮厨 

    工作地点:崇仁

    岗位要求：做事麻利干净，有责任心，身体健康，有团队合作精神；熟悉儿童生活习性，了解儿童心理；有幼儿园食堂工作经验者优先。

    招聘职位：幼儿园门卫 

    工作地点:崇仁

    岗位要求：男性（具有水、电维修能力的优先）； 身体健康、有责任心、有良好的卫生习惯，警惕性较高。

    朗程教育正处于高速发展时期，现特向全国公开招聘教育精英，诚邀有志之士共绘蓝图！ 以上岗位接受外派者优先录用，待遇面议。

    公司提供福利：养老保险、年节福利、工作餐、培训机会、完善晋升通道、学习考察等。

    联系方式：电话: 0791—88119812 13870975599 

    联系人：万女士 邮箱：77715159@qq.com

公司地点：江西南昌高新开发区火炬大街559号南昌国家软件园502室 
             江西省绿滋肴实业有限公司招聘详情    

    江西省绿滋肴实业有限公司创建于2002年，经过十年励志发展，公司已在全国开设了100多家大中型特产连锁超市，遍布江西、湖南、浙江、湖北、安徽等地各繁华地段、车站码头、旅游景点，形成一张以江西为中心，辐射全国的强大销售网络，被南昌市政府列入2008年第一批拟上市企业，同时荣获"2010年度最受求职者欢迎的用人单位"荣誉称号。目前，公司已形成集产、销、流通为一体的全方位经营模式，"绿滋肴"品牌特产已得到广大顾客的认可与喜爱，尤其是公司自主开发的                   "葛"和"银鱼"系列特色产品。我们相信通过公司强大的销售网络和超前的经营理念，绿滋肴品牌产品将会逐步走出江西，辐射全国，走向世界。因公司快速发展需要，现面向社会诚邀各界精英加盟：

    招聘岗位：储备干部（100人）

    工作职责： 

   因公司属连锁超市经营模式，储备干部将分配到各个门店协助店长进行管理工作。要求吃苦耐劳，抗压力强！能接受驻外派工作！

    工作时间：一天8小时，周日单休，被外派出南昌市则包吃包住。

    晋升模式：储干→副店长→店长→营运经理→总监每三个月进行一次考核。

    薪资： 底薪1500、1600+奖金+提成

    欢迎应届毕业生，一经录用，公司将为员工定制完善的职业规划！

    联系方式:公司地址:南昌市小蓝经济开发区小蓝中大道518号（绿滋肴工业园）

    乘车路线：老福山花园（鄱阳湖大酒店旁）乘坐212长班到玉沙村下

    招聘专线：0791—86713708      15979018150

联系人：危先生 
    江西美佛儿教育投资发展有限公司招聘详情    

    江西美佛儿教育投资发展有限公司是美佛儿教育集团下属的高端教育投资咨询公司。涉及的领域包括幼儿教育、出国留学、心理咨询和培训等。公司目前已拟定在南昌、赣州、新余、九江、景德镇、宜春等各地市组建占地面积达31000平米的高端幼儿园。

    为配合业务发展需求，现面向社会诚聘以下岗位人才：

    1、幼儿园园长：2名

    岗位要求： 大专以上学历，5年以上工作经验，师范类专业，综合素质优秀，管理及拓展能力强；

    岗位职责： 负责幼儿园的全面管理及安全工作。

    工作地点：南昌、新余、赣州

    2、教务主任：3名

    岗位要求： 

    大专以上学历，3年以上相关工作经验，师范类专业，有丰富教学经验和教研能力，熟悉课程设置，形象气质佳，思维灵活，亲和力强；

    岗位职责： 负责幼儿园教学质量全面工作，开拓、发掘、组织多种教学方式。

    工作地点：南昌、新余、赣州 

    3、幼儿教师：10名

    岗位要求： 大专以上学历，师范类专业，普通话标准、亲和力强、形象气质佳；

    岗位职责： 负责幼儿的教学工作。

    工作地点：南昌、新余、赣州

    4、幼儿英语老师：2名

    岗位要求： 

    本科以上学历，师范类专业，英语六级以上，口语流利，2年以上实际教学工作经验，熟悉英语培训及培训教材，亲和力强，形象气质佳。

    岗位职责： 负责各儿童各阶段幼儿英语教学。

    工作地点：南昌、新余、赣州

    5、招生专员：1名

    岗位要求： 

本科以上学历，市场营销、经管等专业，1年以教育行业或快销市场及品牌运作、拓展工作经验并有组织大型市场推广活动经验；

    岗位职责： 负责拟定企业品牌策划及品牌推广，分解执行品牌活动，针对渠道/区域特制定合理的目标及计划、市场拓展、招生等工作。

    工作地点：南昌

    6、客服专员：1名

    岗位要求： 

    本科以上学历，市场营销、文秘、公关类相关专业。1年以上大型客服中心工作，具备良好的服务和营销意识。普通话标准，声音甜美，工作耐心应变能力强，能有效处理客户服务。

    岗位职责： 

    负责客户来电接听，做好招生咨询工作。负责客户信息收集，对客户进行分析归类。负责做好客户渠道来源分析，数据汇总。负责做好电话回访，招生问题解答、达成招生任务。 

    工作地点：南昌

    7、研发经理1名

    岗位要求： 本科以上学历，师范类专业，5年以上课程开发、课程编辑等相关工作经验；

    岗位职责： 

    统一管理研发专员的日常工作；调研、分析产品功能及市场需求情况，及时捕捉、分析一线客户的需求，开发幼儿教育各类产品。 

    工作地点：南昌

    8、研发专员/顾问2名

    岗位要求： 本科以上学历，师范类专业毕业，五年以上课程编辑、开发工作经验； 

    岗位职责： 

    根据公司研发体系，指导整理、完善撰写课程具体内容，参与研发的可行性探讨，制定产品的研发计划，并负责按计划推动研发工作；

    工作地点：南昌

    9、保育员10名

    岗位要求： 身体健康，吃苦耐劳，有保育教师资格及幼儿园工作经验者优先； 

    岗位职责： 负责幼儿生活照顾、注重保教结合，配合班级教师工作。

    工作地点：南昌、新余、赣州

    10、保健医生3名

    岗位要求： 有医师、医士资格证或保健医生上岗证，2年以上经验，有幼儿预防接种及膳食营养分析经验者优先考虑；

    岗位职责： 负责幼儿园的卫生保健工作，消毒工作的指导和管理；负责幼儿园的食品营养、儿童膳食营养配方。

    工作地点：南昌、新余、赣州

    11、厨师5名

    岗位职责与要求： 

    初中以上学历，身体健康，年龄在50岁以下；持有厨师资格证书和健康证，专业技能优秀；具有3年以上厨师工作经验，其中至少1年以上幼儿园厨师工作经验；熟悉幼儿园厨房工作流程及要求；熟悉营养配餐；责任心强，善于合作。

    工作地点：南昌、新余、赣州

    12、保安6名

    岗位职责与要求： 负责幼儿园日常保安工作，男性，身体健康，年龄25-45岁，身高170CM以上，有责任心， 需在园区住宿。

    工作地点：南昌、新余、赣州

    公司福利：

    1.福利：节假日福利，生日福利，降温费，夜班津贴，通讯费补助，五险一金，提供工作餐，每月员工主题活动，加班津贴，交通津贴，住房补助，学历提升奖励等

    2. 科学合理充分体现能力及贡献度的薪酬激励制度；

    3. 完善的培训体系及员工职业发展规划，广阔而丰富的职业发展平台。

    企业信息：

    1. 公司网址：http://www.mayflora.net 电子邮件简历投递至：Email: mayflora@163.com 

    2. 电话：0791-83805916 

    3. 地址：南昌市红谷滩新区红谷中大道1376号

4. 乘车路线：市内乘坐209、224、228、229、245至鼎峰中央站下车，红谷经典大厦（汉庭酒店）25楼。 
              南昌绿地中心商管公司招聘详情    

    绿地商业集团是世界企业500强、中国综合性地产领军企业绿地集团旗下的核心成员企业，主营商业地产运营管理业务，凭借现代服务业的运营经验和资源优势，已经成为推动绿地集团主业发展的强力引擎和跻身世界企业500强后实现新提升的重点产业板块。 

    作为绿地集团商业地产管理总部，商业集团的项目遍及上海、北京、南京、济南、南昌、武汉、郑州、西安等全国24个省近60座城市，商业地产总规模突破1800万平米，仅持有型购物中心面积就高达300万平米，项目规模、功能定位和商业品质均处于全国领先地位，特别在超高层建筑、大型城市综合体、高铁站商务区等领域形成了傲视群雄的竞争优势，目前建成和在建超高层城市地标建筑达15幢，其中3幢位列世界排名前十。

    近年来，商业集团大力完善商业地产品牌建设，正式推出"四海、八方、人和"三大产品系列，积极推动绿地品牌的"全国化布局、产业化发展"，"绿地中心"、"绿地中央广场"、"绿地缤纷城"等主打品牌陆续亮相，卢湾海外滩、徐汇船厂路、北京大兴等一批重点项目进入开业倒计时，市场关注度持续升温。 

    凭借雄厚的资本实力与开放包容的国际化视野，商业集团先后与沃尔玛、正大集团、百联集团、百盛集团、上影集团、国美电器等国际国内著名商家缔结紧密型、捆绑型战略合作关系，通过商业合作模式创新，不断深化与知名商家的品牌合作，全力构筑绿地商业资源整合平台，大力推动绿地集团订单式商业地产的发展。 

    2013年前后，商业集团将成为拥有10余个商业综合体、管理近100万平米优质商业物业、租金收入逾10亿元的专业运营商。未来，商业集团还将服务于绿地集团总体战略，加快实现绿地集团由单一型开发商向商业地产全程运营商的转型，夯实世界企业500强企业基业长青的业务布局。 

    目前，商管公司正虚位以待，期待各位优秀人才的加盟，希望与更多的精英人才和有识之士携手未来，共创美好前程！

    招聘岗位

    1、工程物管部：工程主管/暖通主管/物业主管

    任职资格：

    大专及以上学历，建筑、装饰或工程管理类专业。

    五年以上工程管理岗位经验；三年以上商业地产管理经验。

    具备工程识图、绘图能力，熟悉商业地产工程工作各项节点，熟悉相关法律法规。

    熟练操作Windows系统和Office办公软件及CAD软件。

    具备良好的沟通、协调、应变能力、团队合作精神，能够承受工作压力，有工程从业职业资格证书，具有吃苦耐劳精神，能适应加班。

    2、市场推广部：经理/策划主管/设计主管/策划设计专员

    工作职责：主要由活动推广、广告宣传、平面设计陈列、空间设计协调四大部分组成，负责绿地购物中心的整体品牌形象、营销推广、活动策划、美陈装饰、店铺及公共空间装修设计协调管理。进行市场竞争对手监测、各种日常运营营销数据的统计分析，为公司总经理提供市场营运战略决策依据，为招商营运部的日常工作以及品牌商家业态、品类调整提供指导和参考数据，提升客流量。

    任职资格：

    大专及以上学历，广告设计、装潢设计等相关专业。

    五年以上策划工作经历，其中三年以上商业地产、广告公司等同等职位的工作经验，有较强的活动策划能力和执行组织能力。

    有工作热情、待人诚恳、做事踏实、诚信、富有创意。身体健康，能适应加班。

    3、人事行政部：行政主管/人事主管/司机

    行政主管工作职责：

    配合经理进行公司行政工作的统筹规划及行政相关制度的制定并监督执行。

    负责政府和集团领导的接待工作及其他相关事宜。

    负责办公区日常维护管理、公司资产和办公用品的申请和采购，管理行政仓库，工商证照、组织结构代码证等企业行政证照的变更和年检。

    组织开展员工各项文娱活动及员工各项福利的发放，做好后勤保障工作。

    公务车调配及管理工作。

    负责公司员工外埠出差的票务、食宿、交通等安排工作。

    负责政府关系的开拓和维护，建立良好合作关系。

    行政主管任职资格：

    五年以上同等岗位工作经历，其中三年以上商业地产行政主管/专员工作经验，

    有较强的沟通能力和执行组织能力，

    28岁以上，大专及以上学历，

    能承受工作压力，做事细致、踏实，能适应加班。

    4、财务信息部：会计主管/出纳/IT主管/IT专员

    任职资格：

    5年以上同等岗位工作经历，其中3年以上商业地产财务管理工作经验，有较强的沟通能力和执行组织能力，大专及以上学历，有相关资格证书，能承受工作压力，做事细致、踏实，能适应加班。
    电话：0791- 86666688     联系人：温小姐

电子邮箱：peng.wen@glcp.com.cn     办公地点：红谷中大道998号绿地城市中心展厅 
           本善堂（南昌）医药科技有限公司招聘详情    
    郑州本善堂医药有限公司是一家专注于人类健康产业的综合性营销机构。主要从事医药行业的项目投资、研发生产、营销策划等工作。截至目前，公司的营销网络已遍布全国多个省市、地区。 

    公司先后与内蒙古蒙利制药厂、河南康迪药械有限公司等诸多医药企业合作，通过产品的有效整合，成熟稳健的商业营销模式，成功的将全国独家重点中药保护品种清血八味胶囊、大风消透骨贴等品牌成功包装上市，创造了骄人的业绩；立足现在，放眼未来，本善堂始终坚持"以人为本"的管理理念，公司始终秉承"诚信做人 激情做事 共创价值 同享生活"的企业精神，倡导务实高效的团队精神和勇于追求的拼搏精神，建立了公平公正的薪酬制度，科学公开的晋升机制和岗位竞聘制度，实现企业与员工的共同成长。在这里，您会拥有广阔的学习空间；在这里，您的能力可以得到全面的提升；在这里，您的付出能得到合理的回报。

    一、营销专员：10名     岗位待遇：2200—3000

    要求：驻外，年龄20-28岁，中专或以上文化程度，性别不限，工作经验不限。

    1、能长期驻外工作，大（中）专以上学历。

    2、能吃苦耐劳、踏实认真，抗压能力强，有良好的团队合作精神

    3、无任何销售任务,在市场主管带领下完成老市场的日常维护

    二、OTC区域经理： 2名     岗位待遇：4000-6000

    要求：驻外，年龄45岁以下，性别不限，5年以上市场开发工作经验

    1、熟悉OTC渠道及终端情况

    2、具备较强的客户开发能力，具有出色的谈判能力、沟通能力和说服力 

    3、九江、上饶、景德镇等地区有成熟的销售渠道者优先

    三、广告策划： 2名

    要求：工作地点在南昌市（有时需下市场出差），年龄25-35岁，大专或以上文化程度，性别不限，三年以上工作经验。

    1、具有独立完成广告视频专题片策划、制作；

    2、有医药广告创意工作经验优先；

    3、有创意、有思想、善于协调资源，有服务意识；

    4、能吃苦耐劳，能适应出差；

    四、市场会计： 2名     岗位待遇：2400-3500

    要求：驻外或江西省内出差，年龄20-28岁，大专以上文化程度，性别不限

    1、具有相关的专业知识

    2、负责市场的监督与核算，责任心强，认真负责

    3、有良好的团队合作精神、敬业精神

    4、河南籍或外省籍人士优先

    五、配音主持： 1人     岗位待遇：2200—3500（可兼职）

    要求：年龄20-28岁，学历大专以上 要求性别：女 工作性质：全职（可兼职）

    1、有较为专业的播音素质，声音条件优秀，普通话标准，持有普通话等级证书；

    2、能随时为市场广告需要进行配音主持，有相关经验者优先；

    3、较高的职业素养、敬业精神及团队精神

    以上人员一经录用，公司提供广阔的发展空间，欢迎广大的年轻有志之士加入我们。公司待遇从优，缴纳五险一金，公司提供住宿。

    地 址：青山湖区南京东路青山湖公园旁边金色水岸26楼2608室。 

    乘车路线：乘旅游1路、5路、10路、11路、12路、13路、602路等南京路口下车

    联系人：雷小姐 电话：88100517    电子信箱：1738539574@QQ.com     

    公司网址：www.zzbstyy.com 

江西汇源医药有限公司诚聘招聘详情    
汇聚天下名牌药品，情送百姓健康之源。 

    江西汇源医药有限公司从2004年成立以来，销售业务在全体员工的努力下，以创新的思维谋求发展，现业务遍布省内80多个县市，现因公司业务蓬勃扩展需求，公司新址的办公楼和仓库即将启用，为更好的服务于大众，广招工作认真，有责任心，积极进取人士，以下职位期待您的加入： 

    一、执业药师2名:专职 

    二、财务主办会计1名：专职 

    三、仓管、跟车员10名：男，初中学历，负责仓库药品整件的理货、码货及跟司机出车发货，按需分配，工资1500元以上。 

    四、捡货员、复核员、理货员共15名：女，初中学历，视力好，效率高，负责仓库药品的发货管理和整理，1200元底薪+绩效。 

    五、核算员5-8名：财务专业，负责每天登帐，对帐、平账；电话与客户对帐、催款等，有工作经验者优先。工资1200-1800元。 

    六、开票员10名：

    能熟练操作电脑，具有亲合力、良好的表达、沟通能力，医药相关专业或有医药公司工作经验者优先。1200元底薪+绩效。（急聘！） 

    七、网管2名：大专以上，计算机专业择优，工资1500元-1800元。 

    八、司机5名：五年驾龄以上，熟悉洪城大市场各大托运部或南昌市各大街小巷路况，能独立按时完成仓库发货任务，有B照及货车从业资格证优先。工资2000元-2500元以上。 

九、长期招江西省内各地区区域经理及终端业务员：底薪+提成+奖金。（13907083070 陶总） 

    面试地址：青云谱区昌南工业园昌南五路五号三楼     面试电话：13979119113 18621870916王女士 

乘车路线：在老福山乘1路至"华东国际工业博览城"下车后，见红绿灯向右拐到航空路，前行1000米处第一个十字路口向左拐，走到头向右即到。
                  九州教育学校招聘详情    
    南昌九州教育学校（九州教育）是南昌市教育局下属单位，从事课外文化辅导和艺术辅导的专业培训学校。学校总部坐落于美丽的青山湖畔，经过近6年多的发展，先后在南大、洪都、新建、孺子路、红谷滩、阳明路及莲塘等地成立近10所现代化分校。

    由于学校规模的不断扩大，现高薪诚聘以下岗位：

    一、 行政人事/文员

    岗位要求：女，22周岁以上，形象好气质佳，能吃苦，大专及以上学历。人力资源，会计相关专业优先。

    底薪+提成+奖金=月薪：1500-3000元。

    提升空间：行政主任—校长—片区校长。

    二、 市场专员 

    岗位要求：

    1、大专学历，男性，年龄不低于22周岁；

    2、了解教育一对一培训市场、熟悉中高考课外辅导领域；

    3、具有一定的教育培训行业知识；

    4、较强的团队协作和人际协调、沟通能力； 

    5、工作细致严谨，自觉自律精神能力较强，能够承受各种压力。

    底薪+提成+奖金=月薪：3000—5000元以上，提升空间：咨询主任—校长—片区校长。

    三、 教育咨询师 

    岗位要求：

    1、大专或以上学历，男女不限，年龄不低于25周岁；

    2、了解教育一对一培训市场、熟悉中高考课外辅导领域；

    3、具有一定的教育培训行业知识；

    4、较强的团队协作和人际协调、沟通能力； 

    5、工作细致严谨，能够承受各种压力。

    底薪+提成+奖金=月薪：4000—10000元以上，提升空间：咨询主任—校长—片区校长

    四、 初高中教师（各科）

    岗位要求： 

    年龄不低于23周岁，熟悉初高中课程设置；持有教师资格证，有从事过相关教学工作经验者优先；统招学历师范专课毕业，有相关教育经验者优先；一类重点本科、研究生毕业者优先。

    底薪+提成+奖金=月薪：2000—10000元以上。

    提升空间：教务主任—校长—片区校长。

    五、 学管师（班主任）

    岗位要求：23岁以上，热爱教育行业，工作条理性强，应变能力、协调、沟通控制能力好，有亲和力。管理学员纪律，为学员在校区做好时间和情绪规划，协调老师做好学员课程安排，与家长沟通学员情况并及时解决学员问题等。

    底薪+提成+奖金=月薪：3000—6000元以上。

    提升空间：学管主任--校长—片区校长。

    六、校长助理 年薪：4-8万 

    岗位要求：年龄30岁—49岁。3年以上教育及相关行业背景。本科及以上学历，具有较强的文笔功底，能够从事办公室文案写作，表达能力和沟通能力较强，具有良好的教育素养和亲和力，有强烈的责任感和事业心。提升空间：校长--片区校长。

    七、教学主任 年薪：4-8万 

    岗位要求： 年龄30-50周岁，不低于10年一线教学或教学管理经验，熟知南昌中小学培训市场现状。具有亲和力，管理能力。

    提升空间：校长—片区校长。

    八、咨询主任 年薪：6-10万 

    岗位要求：男女不限，25—50岁，大专或以上学历。了解培训市场、熟悉中高考课外辅导领域。熟悉行业市场发展现状。具有优秀的营销技巧，较强的市场策划能力和运作能力；工作细致严谨，能够承受各种压力；较强的创新意识和实践能力。

    提升空间：校长—片区校长。

    九、分校校长 年薪：10-20万 

    岗位要求：30—45岁，大专或以上学历。了解培训市场、熟悉中高考课外辅导领域。具有两年以上一对一教育培训行业市场化操作管理工作经验，熟悉行业市场发展现状，具有丰富的教学教务经验。

    提升空间：片区校长。

    十、招生部总监 年薪8-12万 

    岗位要求：全面负责学校的一切市场招生工作。

    提升空间：片区校长。

    十一、教学部总监年薪：8-10万 

    岗位要求：全面负责学校的教学工作，保质保量地完成教学任务；并监控教学质量和教学进度制定和协调，及学期、年度教学计划的制定和修改，并指导教学管理常规工作。

    提升空间：片区校长。

    十二、财务人员 

    1、女性20-28岁 

    2、大专以上学历，会计专业者优先 

    3、熟悉Office办公软件的运用 

    4、主要负责核算对账等 

    5、底薪+提成+奖金=月薪：1500-3000元。

    十三、储备干部 （先在南昌校区工作，工作优秀者可到宜春、九江、赣州、吉安等地任主任职位）

    专业不限，年龄不限，有上进心，肯吃苦。

    以上职位一经录用享受公司所有福利：良好晋升空间，国家法定节假年假，婚假，产假，五险一金，员工宿舍

    总部地址：南昌市青山湖区南京东路129号（23中对面）

    乘车路线： 5、10、11、12、13、202、208、209、243、511、602、801、游1 到省科学院下车即到。

    人资部电话：0791-87596143 联系人：彭老师、巫老师

学校官方网站：www.zgjzedu.com 
上海携和通信技术有限公司江西分公司（亲亲购）招聘详情    
    亲亲购是与中国移动合作的提供折扣消费、资讯服务的消费折扣平台，本着"让用户得到实惠、让商户扩大客流"的宗旨，在不影响商家正常经营的情况下，帮助联盟商家吸引目标消费者，提供宣传和服务，同时凭借新兴媒体为消费者提供美食、休闲、娱乐、购物等优惠信息及消费资讯。亲亲购专业从事优惠信息及产品提供，并通过网站、亲亲购无线终端等方式提供优惠券打印服务。涉及众多城市生活消费领域（包括但不限于餐饮、娱乐、休闲、购物、旅游等）。 

    购买亲亲购卡，成为亲亲购会员，即可在分布于南昌各大商圈、高校的亲亲购无线终端打印优惠券，即时消费就能体验到亲亲购给所有会员带来的省钱优惠服务。

    亲亲购是运用物联网技术，将PC互联网、手机网站、有线数字电视、无线智能终端四体有机融合，以亲亲购卡为媒介，为商家提供能真正产生销量，形成消费粘度的新媒体省钱营销平台。

    1、产品美工

    任职要求：

    1、有相关工作经验者优先，艺术设计类专业本科尤佳；

    2、熟练使用photoshop、dreamwaver、flash、AI等网页制作软件，有创新思维和网页的规划管理能力；

    3、有较强的美术功底，良好的审美意识和艺术修养；思维开阔想法独到，有良好的文字解析力。

    工作时间：

    1．每天工作时间9点30分至18点，午休12:00-13:30单休；

    2．享受国家法定节假日带薪休假；

    3．享受公司制度规定的带薪休假；

    薪资福利待遇：

    1.底薪1600元+全勤100+交通100+饭补200+通讯补贴50--100(转正)。

    2．公司不定期组织兴趣小组活动（如驴友、电影迷、好吃佬等）。

    2、商户拓展专员

    岗位要求：

    1、较强的书面和口头沟通能力；

    2、良好、高效的执行能力；

    3、基本熟悉办公软件的使用；

    4、虚心好学，工作认真，形象良好；

   5、电子商务或通信类专业优先。

   工作时间：

   1． 每天工作时间9点30分至18点，单休；

   2． 享受国家法定节假日带薪休假；

   3． 享受公司制度规定的带薪休假；

   薪资福利待遇：

   1.基本工资2000元左右＋补贴。

   2．公司不定期组织兴趣小组活动（如驴友、电影迷、好吃佬等）。

   3．业绩量高者可提交晋升需求。

   地址：中山路地王广场写字楼8F(中山洪客隆后)

   电话：15070919104/13607068088 

   联系人：李先生     邮箱：libin829@126.com 

神基科技（南昌）有限公司 南昌华孚精密金属有限公司招聘详情
集团介绍：

    神基科技（Getac Technology Corporation）成立于1989年，在台湾股票交易所上市，是MiTAC-Synnex Business Group（神通电脑集团）的主要子公司之一，是台湾的第三大电脑科技集团公司，2010 年收入达 215亿美元。神基科技的主要业务包括两大类：强固式计算解决方案，以及塑料和金属组件整合业务神基科技总部位于台湾林口华亚科技园区,并于越南的北宁、中国的江苏昆山、江西南昌及广东顺德设有多个生产单位。神基科技采取垂直整合模式，从机构设计、模具设计到制造均一手包办，并跨足模型、真空溅镀、线材、散热模块和连接器市场，逐渐提高整合效益，包括成本、速度与质量等，提供客户更多的附加价值。

    南昌公司介绍：

    神基科技（南昌）有限公司成立于2007年10月30日，主要生产金属及非金属制品模具、汽车、摩托车模具（含冲模、注塑模等）、夹具的设计与制造﹔计算机、手机、PDA（掌上电脑）及其相关产品等五金开发、生产﹔南昌华孚精密有限公司成立于2009年8月1日。主要生产成型镁铝合金新材料及其制品，镁合金及其产品制造技朮服务。

    招聘信息

    职位一 ：产线操作员（若干名） （月收入：2500~3000元）

    1.年齡18岁-40周岁，性别不限；

    2.身体健康，体检合格，能吃苦耐劳，服从公司制度管理；

    3.通过招聘考核鉴定后方可上崗

    职位二： 保安（2名）

    1.廠區巡邏及門衛值班，保安所需處理日常事務

    2.工作积极主动，能吃苦耐劳，具有良好的服从性，退伍军人优先

    3.主要负责值班室值勤及厂区巡逻。

    职位三 ：衝壓製造中心衝壓製造處組長（1名）

    3年以上五金、沖壓工作經驗；主要負責產線生產效率、品質、紀律、7S等事項

    职位四： 涂裝课课长（1名）

    1.高中及以上学历，

    2.从事涂装工作三年以上经验。熟悉熟練噴漆，組裝，印刷等工作。

    3.年龄25周岁以上。

    4.有一定的管理经验。

    职位五： ME （3名）

    1.兩年以上工作經驗,對模具產生的異常有分析和解決能力

    2.工治具設計&包材設計承認

    职位六：模具課生管（1名）

    1. 高中學歷，

    2.有2-3年工作經驗，熟練操作office辦公軟體，懂oracle系統操作，懂模具相關流程及加工製造工藝。

    职位七： 成型設備維護技術員（2名）

    鎂合金成型機臺設備維修及保養

    职位八： 成型助理工程師（2名）

    高中學以上學歷 .品質異常處理, 改善效率分析, 製作報表及分析資料;

    职位九： CNC調機技術員（2名）

高中學歷，熟悉數控編程，調整（Brother者優先）具備解讀加工圖紙:

1.QE或QA工作經驗2年以上；3C金屬外殼制造類工作經驗者優先大專或以上學歷；

    2.能熟練制定相應檢驗規範，處理客訴，廠內制程稽核及產品品質確認等；

    3.能熟練掌握與運用品保類專業知識：如QC七大手法；8D；5C；問題分析與解決；統計制程控制(SPC)等

    4.能適應定期駐廠上海.昆山客戶端處理品質異常

    职位十一： 沖壓組長（1名）

    從事并熟悉沖壓相關制程并具備一定的生產管理經驗.

    职位十二： 成型組長（1名）

    高中學歷，1~2年工作經驗，鎂合金射出成型機的操作。

    职位十三： 工程班--調機技術員（4名）

    1. 高中學歷，熟悉數控編程，調整（Brother者優先）

    2. 具備解讀加工圖紙能力

    职位十四： 模具課模具維修 （1名）

    高中學歷，3年以上工作經驗，主要负责鎂合金模具製作與維修，處理生產異常。

    职位十五： 模具課數控加工技術員 （1名）

    高中以上學歷熟悉FANUC系統，能獨立作業

    职位十六: 模具課沖模技術員 （1名）

    限男性，高中學歷，三年以上經驗，主要负责鎂合金沖切模，治具，檢具製作，維修，處理生產異常.

    职位十七: 行政課廚工 （1名）

    35歲左右，女性為主

    地址：昌北经济开发区双港西大街（紫荆路南昌理工学院北院对面）

    联系电话：0791-3834168-6256 手机：15270989770 

    联 系 人：李先生

    邮箱地址：jackie.w@mic.com.tw 

南昌文戈元科技咨询有限公司招聘详情    
    浙江大学卓越赣商高级研修中心是享有"东方剑桥"之美誉的国内重点综合性大学浙江大学在江西成立针对政府、企业与个人的教育培训需求服务而成立的专业教育培训机构，浙江大学始建于1897年，是一所具有百年历史的著名高等学府，是国内一流，在国际上有较大影响的研究型、综合性大学，同时也是首批进入国际"211工程"重点建设和"985"重点建设高校。培训部以浙江大学优质教学资源为主要平台同时整合清华大学、北京大学、香港大学、美国斯坦福大学等国际国内著名高等学府、国内外各专业领域著名专家学者、成功浙商、潮商领袖等教学资源为企业与个人发展和提高竞争力而服务，教育培训部目前还开发了企业内训、大型公开课，企业管理咨询等项目，在企业的管理、营销等领域实施并取得了良好的效果，具有非常广阔的发展前景，浙江大学在江西还开发远程教育、在职研究生等项目。

    招聘岗位

    1、教学主管

    岗位要求

    1、制定工作计划：包括教学计划、月工作安排、周工作安排。

    2、从中心实际出发，按照教学计划，甄选上课老师，并安排计划课程。

    3、组织学员各项活动，并做到有计划、有秩序、讲安全，并留有活动记录（文字与影像）。

    4、接待上课老师，并与老师介绍学员情况，上课目的等事项。

    5、按中心要求对上课老师的上课情况进行调查，并留有记录及评价。

    任职资格

    1、本科及以上学历，两年以上教育培训类工作经验。

    2、做事积极，工作耐心、细致、严谨，有责任心、爱心，执行力强，学习能力强。

    薪资：基本工资（2500—3000)+补助（200）+即时奖励+年终奖励

    2、电话销售

    岗位要求

    1、通过电话进行课程销售，完成各项销售指标；

    2、通过电话沟通了解学员需求, 寻求销售机会并完成销售业绩；

    3、开发新学员，拓展与老学员的业务，建立和维护学员档案；

    4、协调公司内部资源，提高学员满意度；

    5、收集和分析市场数据，并定期反馈最新信息。 

    任职资格 

    1、大专以上学历,喜欢电话销售工作；

    2、具有电话销售工作经验，优秀应届生亦可。

    3、普通话标准流利；

    4、富有开拓精神和良好的团队合作意识，有很强的学习和沟通能力，良好的协调能力；

    薪资：基本工资(1500)+补助（200）+提成+即时奖励+年终奖励

    3、班主任

    岗位要求

    1、监督管理学生的学习进度和效果，起到研修中心和学员之间的桥梁作用，学员满意率达85%；

    2、维护好学员关系，提升用户满意度，维护研修中心品牌形象，具备班主任优秀品质，并能很好地与学员进行沟通、交流；

    3、对教学质量和学员满意度进行调查分析；定期与学员进行沟通交流，及相关通知的起草，能够很好地协调与班委、学员的关系,定期总结、分享自我工作经验和工作心得

    4、对在读学员提供高水平的服务达到续费或推荐等二次销售，协同高级教育顾问完成团队销售任务，积极主动开发和维护学员，班级转介绍率达50%；

    5、协助咨询老师做好学员咨询、答疑和接待、报名工作，并做好后期服务；

    任职资格

    1、大专及以上学历，；有班主任或客户服务相关工作经验者优先；

    2、形象好、气质佳，性格开朗、待人热情，言谈举止大方得体，有亲和力；

    3、头脑灵活，反应迅速，应变能力强，抗压能力强,热爱教育行业、善于倾听；

    4、做事积极，工作耐心、细致、严谨，有责任心、爱心，执行力强，学习能力强；

    5、有良好的客户服务意识，奋斗精神，团队合作精神

薪资：基本工资(2000—2500)+补助（200）+提成+即时奖励+年终奖励
4、班主任助理

    岗位要求

    1、协助班主任处理事务性工作。

    2.热爱教育事业，工作积极主动，责任心强，心理素质好

    3.具有良好的沟通表达能力，亲和力强，形象佳

    职位资格

    1.大专及以上学历

    2.有教育培训类经验者优先,具有强烈的敬业精神和团队合作意识

    薪资：基本工资(1600—1800)+补助（200）+即时奖励+年终奖励

    5、渠道经理

    岗位要求

    1、挖掘销售渠道，并向渠道学员传达培训中心最新的销售政策和市场动态信息，维护并巩固其所辖渠道的合作关系。

    2、协助渠道学员做好渠道终端和管理工作，避免在销售过程中出现误导或解释不清的状况。

    3、控制销售成本 

    4、完成培训中心交办的其他工作

    职位资格

    1.大专及以上学历，一年及以上工作经验。

    2.有教育培训类渠道销售经验者优先

    3.具有强烈的敬业精神和团队合作意识，踏实稳重，事业心强。

    薪资：基本工资(1800—2500)+补助（200）+提成+即时奖励+年终奖励，每周工作5天，工作时间：早8:30—晚17:30，周六、周日双休，若有加班情况，中心给予倒休。转正后每月享有交通补助以及话费补助各100元，交三险

    联系人：王小姐

    联系电话：0791—88366980 13667085654

    联系地址：南昌市京东大道698号浙大科技园A座606室 

深圳市宝航建设工程有限公司南昌办事处招聘详情    
    深圳市宝航建设工程有限公司，总部设在深圳，年销售额达10亿，在建项目250多个，南昌办事处2010年7月成立至今，销售额近1.5个亿，已跟知名地产商万科地产，中航地产，天使集团等知名地产商成为长期合作伙伴，在深圳、东莞、成都、天津、武汉、吉林、苏州拥有大型生产基地。是中国领先的门窗幕墙系统整体解决方案提供者，知名地产政府建房首席合作伙伴，资深专业门窗幕墙生产运营商，工程产业集成供应链运营商，集产品研发、工程设计、精密制造、安装施工、咨询服务、成品出口一体，是目前中国成长最快、市场占有率较高的建筑门窗幕墙及房地产专业配套商。研发生产各类节能环保的新型门窗、系统门窗、幕墙产品，占领了行业的高端领域，在国家市政重点工程、五星级酒店、交通枢纽、高技术含量的装饰工程等众多领域，取得行业突出成绩。公司积极变革，持续创新，全面推进国际化，实现中国首席门窗幕墙生产运营商的经营战略，南昌办事处因业务发展的需要急招聘以下各类人才：

    一、办事处文员 壹名 （要求女性）

    岗位要求：

    1、中专以上学历，有较好的职业素养，形象好，普通话标准有一定的沟通能力。

    2、需做过相关文职工作1年以上的工作经验，熟练操作Office Word、Excel办公软件和CAD等绘图软件，文笔良好。

    3、有驾驶经验，熟悉南昌路线交通优先。

    4、有团队精神，有一定的管理和执行能力，能承受一定的工作压力。

    福利待遇：底薪2000-2500元，享受业务提成，一经录用，公司签订劳动合同，办理各类社会保险。

    二、幕墙设计师

    岗位要求：

    1、大专以上学历，建筑、土木工程、结构、机械设计或相关专业毕业。

    2、年以上幕墙设计工作经验，熟练操作CAD等绘图软件；

    3、熟悉行业技术规范，熟悉门窗和幕墙设计、加工、安装和预算报价；能独立完成大型幕墙工程的设计和结构计算。

    4、沟通能力强，思维缜密。

    5、有驾驶经验和自配小车优先。

    福利待遇：底薪6000-8000元，一经录用，公司签订劳动合同，办理社会保险。

    三、业务经理

    岗位要求：

    1、大专以上学历，有2年以上建筑门窗幕墙市场营销经验；

    2、有一定的市场营销管理经验，了解幕墙建筑的运作模式；

    3、有广泛的客户群或合作伙伴，能够完成公司交予的市场任务；

    4、具备良好的语言表达能力和较强的沟通能力，能吃苦，肯学习，具有坚强的毅力；

    5、热爱市场开拓，具有积极进取心，具有良好的自我分析、积极独立解决问题的能力；

    6、需有驾驶经验，自配小车优先。

    福利待遇：底薪3000元-5000元，一经录用，公司签订劳动合同，办理社会保险.

    联系人：张经理     手机：13330098998     联系电话：0791-83864998 

    邮箱：szbhjxb@163.com     联系QQ:1035598341 

    地址：江西省南昌市红谷中大道1376号红谷经典大厦15楼

    有意者请将简历投至邮箱,合适相约面试。 

南昌星美国际影城招聘详情公司介绍
    星美国际影城是在中国大陆地区极具影响力的五星级连锁影城品牌。位于北京CBD核心区的星美国际影院有限公司，隶属于星美国际集团（00198.HK），承担着星美国际影城全国管理总部的职能。

    星美国际集团是在中国大陆地区最早开始建设现代化多厅影院的企业之一。自2003年10月在上海浦东新区开设第一家星美国际影城以来，目前已有开业影城近50家。 

南昌星美国际影城隶属星美传媒集团，南昌星美国际影城座落在佘山路66号樟树林文化公园内，近3700平方米，是星美传媒集团在江西首家5星级影城，拥有8个豪华影厅，其中1个VIP影厅，1个近400人跨度达3层层高的巨幕影厅，现因发展需要，面向社会招贤纳士：

    一、员工（全/兼职） （基本薪资＋餐费补贴+交通补贴＋绩效奖金＋五险一金）

    要求：18-28周岁，高中或以上学历，应届毕业生均可；

    1、男女不限，五官端正，女身高1.58米以上，男身高1.70米以上；

    2、工作认真负责，性格外向，和蔼可亲；

    3、具有服务行业工作经验者优先考虑；

    4、能适应倒班制工作；

    5、兼职仅限全日制在校大学生课外兼职（需一周提供五天上班时间）；

    二、大客户经理 5人 （基本薪资＋餐费补贴+话费补贴+销售提成＋绩效奖金＋五险一金）

    要求：22-30周岁，大专以上学历，应届毕业生均可；

    1、两年以上销售或市场经验，有大客户资源，男性优先考虑；

    2、了解票务市场，有票务渠道资源；

    3、能够按照公司要求完成销售指标； 

    4、有团购公司、影院、票务公司工作经验优先；

    5、具有促销经验，能够做好门店的线下促销；

    6、具有服务意识，良好的沟通能力；

    7、具有市场开拓能力，吃苦耐劳。

    以上职位，一经录用，待遇从优，入职即办理五险一金；

    联系电话：0791-88637788-8005 0791-88625352

    联系人：胡小姐

    联系邮箱：2423971001@qq.com ;

    工作地址：南昌市佘山路66号（青山南路百货大楼对面）樟树林生活公园9#楼3层（星美国际影城）

    乘车路线：8、88、223、237路至油脂化工厂下车； 

南昌市颐景园实业有限公司招聘详情    
    南昌市颐景园实业有限公司于2008年6月成立，是南昌市一家知名的餐饮连锁企业，目前拥有4家分店：集养生餐饮、娱乐休闲、聚会沙龙为一体的古典园林式会员制会馆——颐景园生态会馆；以室内生态园林和禅文化为特色的大众化餐厅——品悦楼；以养生粥和中华粥品文化为特色的粥品店——九粥馆；以南昌民俗文化为特色的，面积达万余平米的城市宴客厅——老街坊。第5家店座落在江西饭店庭院的高端会馆——江右会馆，现装修期间，将在十一月份对外营业；

     通过近4年的经营，颐景园先后被南昌市商贸委评为"优质服务企业"、"特色餐饮企业"，"南昌市十佳餐饮企业"；被市政府评为"服务业发展诚信单位"。2011年在"江西省创赣菜品牌四百工程"活动中，颐景园荣获了"中国赣菜名店"、"中国赣菜名师"、"中国赣菜名菜"、"中国赣菜名点"四项荣誉。

    公司为员工的成长和发展提供了广阔的空间和晋升的机会。因公司发展迅速，五家店现面向社会招聘以下人员：

    1、楼面主管4名 

    要求：年龄：25-35岁，男女不限 从事餐饮行业管理1年以上，有过高端酒店管理经验者优先；

    待遇：薪资：3600元+奖金+全勤奖+工龄工资+忠诚工资

    2、迎宾8名

    要求：年龄：20-30岁，女性，身高1.65米以上，形象气质佳，普通话标准、沟通能力较好，无需餐饮经验者；

    待遇：薪资：3000元+奖金+全勤奖+工龄工资+忠诚工资

    3、服务师15名

    要求：年龄：20-30岁，女性，身高1.60米以上，服务意识强，普通话标准，有过高端酒店工作经历者优先；

    待遇：薪资：3000元+奖金+全勤奖+工龄工资+忠诚工资

    4、服务师助理15名

    要求：年龄：20-30岁，女性，身高1.58米以上，会讲普通话，有餐饮行业经验者优先；

    待遇：薪资：2000元+奖金+全勤奖+工龄工资+忠诚工资

    5、预订员5名

    要求：年龄：20-30岁，女性，普通话标准，声音甜美，从事过话务工作者优先；

    待遇：薪资：1800元+奖金+全勤奖+工龄工资+忠诚工资

    6、收银员5名

    要求：年龄：22-35岁，女性，懂电脑操作，有财会知识者优先；

    待遇：薪资：2000元+奖金+全勤奖+工龄工资+忠诚工资

    7、吧生5名

    要求：年龄：22-35岁，男女不限，懂得果盘的摆盘技术，懂得调酒，饮品调制者优先；

    待遇：薪资：1800元+奖金+全勤奖+工龄工资+忠诚工资

    8、泊车员8名

    要求：年龄：22-30岁，男性，身高：1.75米以上，退伍军人者优先；

    待遇：薪资：2000元+奖金+全勤奖+工龄工资+忠诚工资

    【员工福利工资和奖励】

    工龄工资：每工作满半年加50元；

    忠诚工资：每工作满一年加100元（无封顶上限）；

    全 勤 奖：全月无请假、旷工、迟到、早退、未打卡现象奖50元；

    奖 励：每月有评选优秀员工、用心做事、服务之星、员工建议奖，创新菜品等奖励，最高奖金1000元；

    旅 游：工作满一年的员工，公司组织外出旅游；

    其 他：为员工免费提供食宿。 

    加入颐景园，在这里你不仅仅获得是一份谋生的工作，在这里你获得更多的是未来提升您个人价值的职业管理技能培训和更多更宽广的晋级晋升发展空间！！ 

    【公司地址】施尧路象湖湿地公园内，乘25、218专线A、218专线B到湿地公园下。

    联系电话：86176161 / 86176146

         （保利高尔夫）南昌雅高实业有限公司招聘详情
一、公司简介

    南昌雅高实业有限公司是保利地产公司的子公司，位于南昌保利国际高尔夫花园内，坐拥碟子湖风景区的绝版疆域，交通便利。国际锦标级18洞72杆高尔夫球场与浪漫的荷兰苑、法兰西小镇、意大利庄园、莱茵半岛湖区别墅以及瑞士半山别墅相映成辉。

    二、职位简介

    岗位一：练习场服务员2名

    岗位职责：为练习场进行高尔夫练习的客人提供服务。

    岗位要求：

    1、形象佳，懂礼仪；

    2、有较强的语言表达能力；

    3、能配合主管的工作安排，有较强的服务意识；

    4、六日工作制，早晚班；

    5、男女不限，男士优先（女士要求已婚已育），32岁以下。

    岗位二：前台接待：1名

    工作内容： 

    1、负责前台接待;

    2、负责前台收银；

    3、负责处理接待与收银的相关文件；

    4、负责领导交代的其他事宜；

    岗位要求：

    1、女性，大专以上学历，可接收应届生；

    2、身高163CM以上，五官端正、气质形象较佳；

    3、普通话标准，会英语或者其他外语口语者优先考虑；

    待遇： 1700元/月＋交通补贴，单休，提供工作餐，缴纳养老、医疗、工伤、生育、失业保险，一年三节福利，年底双薪。

    岗位三：球童15名

    岗位职责：为客人提供高尔夫场地服务等。

    岗位要求：

    1、女性，身高160cm 以上，

    2、视力良好，无体味；

    3、较强的团队荣誉感，工作态度端正。

    月薪4000元以上

    以上岗位均享受年底双薪、一年四节福利、生日福利、年终奖、提供工作餐。

    地址：南昌市庐山南大道1999号（可乘坐210,213,214,232,240路公交至城建学院站下车）；

联系人：李小姐； 联系电话：0791-83800907 
          江苏泽阳通信科技有限公司南昌分公司招聘详情    
    泽阳集团成立于2000年，现有员工近500人。总部坐落于江苏南京，是一家集营销、服务、管理、策划、培训于一体的综合性通信公司。集团经过10年多的迅猛发展，长期与中国移动、联通、网通、铁通等电信运营商建立了良好的合作关系。主要从事通信固话、宽带、网络、IP、增值业务及天翼、3G等产品的经营与销售，是目前国内最大的通信合作运营商之一。公司业务遍布于江苏、天津、广州、重庆、湖南、湖北、四川、山东、安徽、贵州、江西等各大省会城市。现因江西地区市场大力扩展（新子公司的成立）需求，特聘： 

    一、市 场 部

    销售实习生：20名，务实勤奋，想挑战并提升自己社会实践能力，月薪1500元以上

    外派员：10名，身体健康，能适应省内出差，有较强的执行力和团队协作意识，月收入1800元以上,.(公司全额报销差旅费）

    3G推广员：10名，开发新客户，并协助跟进和服务公司现有客户，热爱通信行业，想发展，学生干部优先，月收入2000元以上

    储备干部：10名，公司管理储备人才，有上进心，爱学习，团队意识强，有一定的魄力！月收入2000元以上

    业务员：10名，开发新客户，并协助跟进和服务公司现有客户，，要有耐心和毅力，有一定的沟通能力！月收入不低于1600元

    二、行 政 部

    话务员：10名，普通话标准，声音甜美，沟通和表达能力强，月收入不低于1800元

    客服文员：2名，语言表达能力强，普通话标准、声音甜美。吃苦耐劳。积极肯干。懂办公室电脑软件及日常事务 

     以上统一要求：男女不限、30岁以下、大专以上学历要求！（工作经验多可适当放宽学历要求）优秀者优先！

    备注：以上所有职位公司都将给予岗前培训，全部免费提供住宿、录用期间签就业协议，转正之后签劳动合同！要求身体健康、有团队精神和一定的毅力与自信，并热爱通信行业！我们始终坚信人才不是天生的，是培养出来的！ 

    这样的人适合我们—感觉自己足够普通，但又胸怀梦想却苦于缺乏自信和勇气；感觉自己足够优秀，同样胸怀梦想却苦于缺乏平台和机会。心有多大，舞台就有多大！竭诚欢迎更多的有识之士能和我们一起创造一段属于我们自己的企业历史，书写一段属于我们自己的创业传奇。

    公司福利：

    1、每年公司定期安排国内旅游4—5次（包括黄金周）；

    2、凡加入公司一年以上，均享有子女教育基金；

    3、在职员工均享受集团的"互助基金；

    4、每年不断进行优化晋升制度

    联系人： 巴经理 0791—87037109 18070142665 

    联系地址：西湖区站前路96号天集大厦（火车站往老福山立交桥方向直行200米） Email：648717997@qq.com 

    公司网址：http://www.zytx.58.com.cn

江西名仕贸易有限公司招聘详情
我公司是山东康泰、福建怡禾康等高端奢侈品江西总代理，现因江西市场拓展需诚聘以下人员，欢迎广大志同道合,敢于挑战高薪之士加盟：

    1、 驻店销售顾问8名: 

    要求:女性,18至35周岁,中专或以上学历，五官端正,相貌端庄 (本职位常驻宝马、奔驰、奥迪、丰田、本田等高端汽车4S店) 

    待遇:试用期（底薪1200元/月+补助100元/月+高额提成） 转正 （底薪1400元/月+补助100元/月+高额提成）

    2、导购员，营业员6名: 

    要求:女性,18至35周岁,学历不限，五官端正,相貌端庄。

    待遇:试用期（底薪1200元/月+补助100元/月+高额提成） 转正 （底薪1400元/月+补助100元/月+高额提成）

    3、储备干部3名: 

    要求:男女不限,18至35周岁,大专或以上学历，五官端正,相貌端庄 

    待遇:试用期（底薪1200元/月+补助100元/月+高额提成） 转正 （底薪1400元/月+补助100元/月+高额提成

    4、电器维修技师1名：

    要求：男性，学历不限，50周岁以下，有家电或其它机电产品维修经验者优先

    待遇：月薪1500元/月+补助+奖金

    5、文员1名:

    要求:女性，28岁以下，大专以上学历，形象气质佳，，悉办公软件。

    待遇: 月薪1500元/月+补助+奖金

    以上岗位均提供工作餐，每周单休。

    联系电话:13870056602 0791-88285360 刘先生

公司地址:南昌市湖滨东路金色水岸商务大厦2201室 
          南昌市博远文化传媒有限公司招聘详情    
    博远，以整合见长，以实效出众，既可为客户大规模的传播战役提供强有力的支持，也可根据客户特定时期的特定需求，用单一的传播方式实现客户所期望的效果。博远提供国际化标准管理方法引导下的"准确定制"的实效品牌传播咨询服务。 

    专注于产品品牌与企业品牌的整合行销传播，运用广告、公共关系、事件行销、网络营销以及与之相关的策略与咨询等服务为您打造强势品牌。博远致力于提供专业、完整、高质、快捷的品牌传播服务，帮助客户提高知名度、增强美誉度、维护忠诚度，实现企业业务的持续增长和持久发展。 

    博远自成立以来，在汽车、金融、消费品、生物制药、IT高科技行业、房地产等多领域积累了丰富的专业经验和良好的口碑。凭借十多年的丰富经验和传播实践，构建了以客户需求和行业要求为导向的专业服务体系；在中国传播业内，我们拥有追求专业和实效的良好声誉。我们有幸为许多世界著名品牌和中国领先世界的企业提供专业品牌传播服务，并为这些品牌的在中国的发展和增值感到自豪。 

    公关是一种沟通，沟通讲求主体间的平等； 咨询是一种服务，服务注重提供者的实力； 

博远文化传播机构一直孜孜不倦于寻找并期翼与这样的企业合作，他们： 
●大气：拥有一种高瞻远瞩、运筹帷幄而生命永驻的气质； 

●霸气：拥有一种舍我其谁、永争第 一且永不言败的气质； 
●和气：拥有一种深谙竞合之道、懂得进退之义的气质； 

    ●雅气：拥有一种讲求礼仪、富于内涵且遵循道德的气质。 他们就是各行业的领军品牌，或者是正逐渐拥有这样气质的企业。 

    博远与他们的合作，以前取得了很多成功，之后将创造更多经典! 您的企业就是他们中的一个! 只有我们联手才能演绎永续成功! 

    以新闻人的目光构建企业品牌 用广告人的眼光整合媒体资源 --------是博远的核心思想！

    现因公司业务需求，特招聘以下岗位人员：

    一、 媒介文员

    要求：

    1、女性，年龄18-25岁，性格开朗，声音甜美，普通话标准流利，语言表达能力佳；

    2、通过网络和电话与一些媒体联系合作发软文稿件；

    3、有一定的excel及word操作基础。

    二、业务员

    要求：

    1、男性，年龄18-25岁；

    2、通过网络和全国各地公关公司联系合作洽谈发软文稿件事宜；

    3、负责自己稿件的上传及整理录入工作；

    4、良好的执行力和团队合作精神。

    上班时间：周一至周五 8：30-12：00 14：00-18：00 周六上午：9：00-12：00

    工作地点：北京西路省府大院东四路23号龙式大厦B座7楼

    以上人员，一经录用，享受公司一年三节的福利，并由公司为其缴纳社保！

    转正薪资构架：底薪（业务员900元/媒介文员1200元）+餐补+全勤+业绩提成+绩效考核 （约2000-5000元上不封顶） 

  领秀·梦舒雅服饰江西营销中心招聘详情

公司简介：                      

    领秀·梦舒雅江西营销中心创立于2005年4月，响应总公司市场开发步伐，务实中领略出"以点带面"的创新理念；在市场维护中，"守攻结合"，把领秀·梦舒雅"女裤专家与领导者"演绎的淋漓尽致。时至今日,已发展标准专卖店65家，直营7家！领秀·梦舒雅在江西的步伐没有止步，在这里，她的活力与优雅魅力将升华到极致，她的奢华与帅气风格将挥洒到沸点！

    营销中心严格按照现代企业制度的营运模式，制度化和人性化相结合，将"丽晶"数字化办公软件运用于营销团队的管理中，始终坚持"诚信商德 共享财富"的经营理念， 整合团队优势资源，打造以女裤为载体，凝聚多元化的信息服务平台，建立领秀·梦舒雅人在江西的事业。

    现因业务发展需要诚聘以下人员：

    一、市场督导 

    职责：负责对各专卖店人员的综合培训，店铺陈列，并根据加盟政策督处各专卖店日常工作的落实情况，维护好每个单店的日常运营。

    要求：22—35岁，性别不限，大专以上学历，营销类相关专业或有相关类工作经验，了解一定的销售技巧培训及产品陈列，并懂得营运终端运作流程，能适应长期出差，稳定性强。有过服装行业从业经验或者2年以上女装专卖店店长经验者优先考虑

   待遇：1800元以上+绩效工资+话费补贴+工龄工资

   二、直营主管

   职责：全面负责直营店规划、管理、维护.

   要求：24—35岁，男女不性，性格外向。高中以上学历，营销管理类相关专业或一年以上同岗位工作经验，具有良好的职业道德，有一定的工作协作能力、店铺管理能力及数据分析能力。稳定性强。

    待遇：2000以上+绩效工资+话费补贴+工龄工资

    三、企划

    职责：全面负责店铺活动策划、执行、物料设计，店铺开张事项，收集市场信息。

    要求：22-35岁，男性，高中以上学历，会平面设计，沟通能力强，具有团队精神，能适应出差。

    待遇：1800元以上+绩效+话费补贴+工龄工资

    三、客 服

    职责：负责终端客户业务来往，做好客户进出货.及反馈产品信息（包括质量问题）跟踪货单的落实和质量问题的处理进程，保证任务量工作的顺利完成。

    要求：24---35岁，女性，高中以上学历，口齿伶俐，洞察力强，思路清醒，对服装有一定的兴趣和个人见解，有一定的接人待物方法。良好职业道德，稳定性强。

    待遇：1800元以上+绩效+工龄工资 你的能力决定你的薪资水平！

    四、 导 购

    职责：配合店长负责店面的销售及陈列店面的工作。

    要求：21-35岁，女，对服装有兴趣，有一定卖场销售经验者优先。

    待遇：1200底薪+（1%-4%）提成+餐补+全勤

    店长、导购上班地点：叠山路 象山南路 红谷滩万达广场 德安 

    五、 理 货 员

    职责：配合仓管员负责营销中心的收/发/存货问题，以及仓库整洁卫生工作。

    要求：45岁以下，男女不限，具有一定的吃苦耐劳精神，初中学历，会电脑者优先考虑。

    待遇：1200-1800元+绩效工资+工龄工资

    福利：缴纳意外保险、包中餐、工龄津贴、实行单休

    地 址：西湖区盛世东方商贸城北区C308-C322室（洪城客运站东楼后面）

    联 系 人： 李经理 电话82156508 82156598

    乘车路线： 218 33 29 6路 到洪城客运站东楼下车即到

    网 址： HTTP://www.msuya.cn 

南昌禧悦丽尊酒店诚聘招聘详情    
    位于红谷滩中心区的禧悦丽尊酒店是由外资企业禧悦酒店投资管理顾问（南昌）有限公司投资、管理及运营的一家五星级品质的精品时尚酒店。酒店20个楼层总共分布着217间风格各异的精致客房及套房；除特色的西餐厅、中餐厅、烘焙房、雪茄红酒吧、健身房、会议室等基本配套外，酒店更主张不同于其它星级酒店的风格定位和经营理念，将在全球发达城市中日趋流行的"精品酒店"概念引入南昌，更拥有精细化的管理理念和无穷的服务热情，不断创新探索，力求为宾客制造更多意想不到且温馨深刻的惊喜。

    酒店全面开业，真诚欢迎热爱酒店行业的同仁及各大、中专院校的实习生加入我们的团队！

    招聘精英

    一、前台接待 

    要求：形象气质佳，电脑操作熟练。   招聘人数：3人     待遇：1800-2500

    二、礼宾员 

    要求：男性，身高170CM以上，形象好。  招聘人数：3人    待遇：1500-2000

    三、收银员 

    要求：女性，工作细心，电脑操作熟练。  招聘人数：2人   待遇：1500-2000

    四、中西餐服务员 (急) 

    要求：男女不限，有良好的服务意识。        招聘人数：10人         待遇：1500-2000

    五、楼层服务员(急)

    要求：能吃苦耐劳。  招聘人数：10人    待遇：1600-2500

    六、洗碗工、保洁员 

    要求：50岁以下，身体健康，能吃苦耐劳。  招聘人数：5人  待遇：1500-1800

    七、空调工、锅炉工、水电工：

    要求：55岁以下，身体健康，有相关技能证书。  招聘人数：3人         待遇：1800-2500

    八、保安员 

    要求：男性，身高173CM以上，形象好，退伍军人优先。    招聘人数：5人    待遇：2000-2300

    面试须知

    1、公交车：市内可乘224/221/228/229/245到鼎峰中央(职业技术学院)下车即到，南昌市红谷滩新区红谷中大道1366号负一楼人力资源部。

    2、网络报名：Carol@Lhotel-nc.com

    3、联系电话：办公室：0791—83853888-人事部 朱小姐、翟小姐

福利：包食宿、设夜班津贴、全勤奖金、工龄工资、年假、带薪病假、带薪旅游、年终奖金、职业培训等。
                  江西佳卓集团招聘详情    
    江西佳卓集团是一家集房地产开发、咨询策划销售代理、商业综合运营、旅游投资、酒店、物业管理及相关配套服务的跨行业、跨地区的综合性集团公司。企业宗旨是："以效益为中心，以人才为资本，以市场为导向，以信誉为生命"。 

    公司建立了以资本为纽带、以市场为导向、责权分明、决策科学的现代企业管理制度，并遵循"以人为本"的管理理念，注重团队合作与敬业精神，关注人才的培养和企业的可持续发展，现因业务发展需要高薪诚聘各界精英加盟，共创美好未来！ 

    我们将为您提供良好的薪酬福利待遇和发展空间。

    现因业务发展需要诚聘以下职位：

    一、董事长助理

    岗位职责与要求：协助董事长开展集团和子公司经营管理工作，完成董事长授权与交办的各项工作任务。

    要求：男性，35—45岁之间，企业管理等相关专业本科以上学历，有5年以上房地产企业管理工作经验，2年以上相关职位经验。

    二、董事长秘书

    岗位职责与要求：主要负责董事长的日程安排，并协助董事长处理集团部分工作。

    要求：女性，20—28岁之间，形象气质佳，身高1.65M以上；文秘、管理、哲学等相关专业大学本科以上学历；有1年以上高级秘书工作经验。

    三、法务专员 

    岗位职责与要求：主要负责集团及各子法务管理及日常法律事务咨询、法律风险的防范与提示等工作。

    要求：法律相关专业，大学本科以上学历；3年以上相关工作经验并具有一定的法律纠纷处理经验；在大型企业或知名律所从事过综合性法律事务的优先；取得法律职业资格证书的优先。

    四、工程预决算师

    岗位职责与要求：主要负责工程的预决算等相关工作。

    要求：

    1、男性，35~50岁，建筑工程、造价、预算相关专业大专以上学历，3年以相关工作经验；

    2、精通机电安装预结算，有独立完成工程项目的概算、预算、结算工作的能力和经验； 

    3、熟悉预结算工作的相关政策及法规、规范；

    4、熟练运用相关工程预算软件，能独立编审、分析工程预决算；

    5、具有良好的职业道德和团队合作精神，能吃苦耐劳； 

    6、有施工行业预结算工作经验优。

    五、人事行政经理

    岗位职责与要求：主要负责公司年度、月度工作目标及工作计划的制定、监督及执行；公司各项管理规章制度的起草及监督实施；负责组织、策划公司的重大公关和庆典活动及妥善处理各种对外事务。

    要求：男女不限，年龄在28岁以上，本科及以上学历，五年以上同领域工作经验，至少三年以上部门负责人工作经验；对行政管理流程、管理手段和模式有较深入的了解。

    六、工程资料员(档案管理员)

    岗位职责与要求：主要负责工程项目资料、图纸等档案的收集、整理、归档、管理、借阅；收集整理施工过程中所有技术变更、洽商记录、会议纪要等资料并归档。

    要求：大专以上学历，熟悉建筑业的档案管理体系、工程资料的收集、整理、编目和组卷工作。

    七、项目总经理

    岗位职责与要求：主要负责跟进工程项目施工管理，严格监督工程质量、安全、进度成本。

    要求：30—45岁之间，土建、工民建或相关专业本科以上学历，具备国家一级建造师资格证书；8年以上同岗位工作经验，熟悉工程质量标准、技术规范、熟悉材料设备、验收流程；受过项目管理培训。

    八、市场调研员

    岗位职责与要求：主要负责市场考察并收集相关资料。

    要求：土建、建筑设计等相关专业，大专以上学历；2年以上相关工作经验，有过市场调研、信息统计、文案撰写、销售执行等相关经验。

    公司地址：南昌市顺外路278号景河星宫小区

联系方式：佳卓集团：0791-88229888
          市政公用集团--洗药湖山庄招聘详情    
    洗药湖山庄是南昌市政公用旅游公司投资兴建的超豪华五星级精品度假酒店，位于南昌市湾里区梅岭主峰洗药湖。洗药湖位于梅岭主峰罗汉岭上，海拔841米，地理位置得天独厚，自然环境优美。相传明朝大医学家李时珍曾在这里洗药，故命名为"洗药湖"，该地区四季常青、气候宜人，是全国十三大避暑胜地之一。

    因酒店营业需求，现面向社会各界诚聘英才，具体招聘岗位如下：（欢迎有意者前来报名、面试）

     1、保安、监控 月薪：1600-2000元 

     2、前台接待/收银员 月薪：1800-2200元

     3、行李员 月薪： 1600-1800元

     4、房务中心文员 月薪： 1800-2000元

     5、楼层服务员 月薪： 1600-2000元

     6、 PA 月薪： 1500-1800元

     7、SPA技师 月薪： 3000 元

     8、布草员 月薪： 1600-2000元

     9、洗衣工 月薪： 1600-2000元

     10、中西餐服务员 月薪： 1600-2200元

     11、吧员 月薪：1600-2000元

     12、管事员 月薪：1300-1500元

     13、财务收银员 月薪：1800-2200元

     14、成本会计 月薪：2000-2600元

     15、出纳 月薪：2000-2600元

     16、美工 月薪：2000-2600元

     员工福利待遇：

     ◆ 为员工缴纳五险（养老、医疗、工伤、失业、生育五险）

     ◆ 每月工作满勤者均有100元的全勤奖

     ◆ 每工作满半年加50元工龄工资

     ◆ 综合工作制时间，每周工作40小时

     ◆ 优越的生活环境，提供免费住宿（可领取专属床上用品）及发放120元住房补贴

     ◆ 提供免费工作餐

     ◆ 提供免费班车接送

     ◆ 员工可享受带薪节日假、公休假、婚丧假、生育假、护理假、年休假

     ◆ 发放节假日福利

     ◆ 提供免费的语言培训、技能培训等各类培训

     ◆ 提供娱乐休闲设施，设有电视房、活动室等

     ◆ 定期召开员工生日PARTY

     ◆ 不定期举办节日联欢会、拓展活动等丰富多彩的员工活动

     ◆ 部分岗位享有通讯补贴及其他福利 
              南昌小康汽车销售服务有限公司招聘详情    

    南昌小康汽车销售服务有限公司创立于2011年，是东风小康汽车公司授权南昌、温州、台州的区域一级代理商。公司现有直营4S店10家、一级服务中心3家（南昌、温州、台州），二级加盟商4S 店20家，销售服务网络遍布整个南昌、温州、台州地区。

    公司现诚聘以下岗位，邀有识之士共创发展。

    1.销售顾问 8名

     职位要求：男、女不限，年龄23-30岁，高中以上学历，有驾照会驾驶；热爱生活、对工作充满激情，语言表达能力强，具有团队协作精神，有销售经验优先。

    2.市场推广 3名

    职位要求：男、女不限，年龄23-30岁，大专以上学历，有驾照会驾驶；有较强的语言组织表达能力；能适应经常出差，具有团队协作精神，有经验优先。

    3.机修工 3名

    职位要求：男，年龄23-35岁，初中以上学历，有驾照会驾驶；有汽车维修工作经验，能独立完成汽车维修，服从公司安排，有从业资格证优先。

    一经录用，公司将给每位员工提供充足的发展平台，优越的办公环境；提供工作餐，提供宿舍等

    联系人：马先生 胡小姐 联系电话：0791-83722878 13175893399

              新浪招聘江西团队招聘详情
公司简介：

    新浪江西是一家服务江西人的领先在线媒体服务提供商，致力于打造江西社会化网络生活服务平台。立足江西，为网民提供快捷、权威、丰富的江西本土特色资讯和国内外重要资讯。新浪江西依托新浪网及新浪微博平台，建设面向江西网民的新闻资讯平台、生活服务平台和互动交流社区。同时，以网民和商业客户深度互动、高度共赢为目标，依托新浪丰富的媒体经验和品牌优势，以最新的WEB 2.0服务与产品，为江西企业以及有志于拓展江西市场的企业提供立体式精准营销服务。

    新浪江西传承新浪网在中国及全球华人社群中最受推崇的互联网品牌特质，以推广江西文化，丰富江西人民生活，便捷江西人民为己任，满足网民全方位需求。

    现向各大院校招聘运营实习生数名。只要你对网络编辑工作感兴趣，我们将为你提供在国内第一门户网站培训的机会。

    招聘岗位——网站编辑/营销策划/网站技术/美工

    招聘部门：微博运营中心 新闻频道 美食频道 时尚频道 旅游频道 健康频道 汽车频道 营销策划 政府事业部

    岗位职责：

    运营微博各个频道以及官方微博内容采编协助工作；

    参与各项微博话题、专题的策划及制作；

    协助频道编辑组织开展网友活动。

    岗位要求：热爱互联网，精熟微博应用，简历中请附上个人微博地址；针对新闻频道，要具有新闻敏感性和专题策划能力，知晓新闻；

    熟练使用各种网络编辑常用的编辑软件，如photoshop；

    具有良好的文字写作基础，文笔流畅，知晓新闻，执行力强、肯吃苦。

    有策划话题、活动的经验，能独立进行策划和执行组织；

    大学本科毕业，或本科在读学生，男女不限。

    招聘岗位——策划专员

    岗位职责：

    负责销售提供客户需求列表，协助策划总监制定各项行销方案。 

    根据市场活动运作流程和市场推广计划，组织相应的线上、线下活动；市场活动完成，形成相应的市场活动评估报告； 

    为本部门和其他部门提供信息决策支持，协助各部门负责人制定行销方案；

    执行由策划总监安排的其他部门相关工作。

    岗位要求:

    公共关系、市场营销或广告专业； 

    一年以上市场拓展、市场销售工作经验；

    对市场营销工作有较深刻认知，文笔好，有一定的市场活动策划和执行经验，优秀的口头及书面表达能力；

    有较强的观察力和应变能力，有强烈的进取心与高度的工作热情及良好的团队合作精神；PPT, WORD, EXCEL熟练,善于沟通, 反应迅速,能承受一定压力。 

    招聘岗位——客户BD（2名）

    岗位职责： 

    负责与江西营运商进行商务谈判，签定协议，维护关系； 

    对外进行合作评估和市场合作计划的策划； 

    对内负责协调控制合作项目的运作过程，协调市场、运营、产品各环节； 

    开发新客户，拓展与老客户的深度业务合作，建立和维护客户档案；

    能够与客户建立良好的业务关系，独立承担一定的业务拓展指标

    岗位要求:

    媒体相关工作经验，有一定客户资源者优先； 

    优秀的商务拓展能力，良好的沟通协作能力和文案水平； 

    良好的团队意识与敬业精神，积极主动、务实干练，执行力强，富有责任心，能承受较大的工作压力；

    工作踏实、认真，有韧性；头脑灵活、工作有创意、创新能力强。

    招聘岗位——政府行业高级销售（2名）

    岗位要求：　　　 　 

    本科以上学历，3年以上政府行业类销售（相关行业亦可）、记者采编、市场营销等工作经验,有政府行业相关销售、合作的工作经验，如大型会展公司，政府采购合作单位等 

    语言表达能力强，形象气质佳 

    岗位职责：　　 　

    与政府相关部门紧密接触，收集各项政府大型推广项目 

    根据各个不同项目制定新浪与合作单位的方案和建议 

    销售及推广新浪各项推广方案，完成行业任务指标 

    协助营销总监完成内部相关事宜。

    登陆新浪江西值班UC，和总站对接

    招聘岗位——运营总监助理

    岗位要求：

    需要头脑灵活 能够应付突发事件的

    然后需要能随时到岗上线 能接受加班岗位职责

    岗位职责：

    登陆新浪江西值班UC，和总站对接

    协助运用总监完成其安排工作

    日常工作监督

    日报、周报、月报撰写

    招聘岗位——总经理助理

    岗位要求：

    新闻专业或企业管理类，对互联网有一定熟知程度

    有行政管理经验，领悟意图能力强，做事稳重，思维敏捷，执行力强 

    接人待物大方得体，细致耐心

    岗位职责：

    负责对外联络，媒体接待，做好公司会议纪要及其他文件管理

    负责及传达总经理各项指示安排，根据总经理要求，跟踪决议事项推进

    日常商务礼仪接待，协助总经理对公司运作与各部门进行管理

    有意者请投简历到：xuxuan@jxmail.sina.com.cn

    请注明应聘频道。

联系电话：18607083972(工作时间9:00-18:00)
                  江西东方厨业超市有限公司招聘详情   
    坐落在(解放东路88号)省旧货大世界旁东边9栋3号，酒店用品及厨具专业购物超市，经营面积6000余平米（装修试营筹备中）实现酒店用品一站式购物模式。

    副总经理 1名 

    工资：3000-6000以上 底薪+绩效+提成

    全面负责超市的经营管理工作，负责制订年度效益目标和管理目标，带领员工给公司创造最大经济效益，兑现承诺的指标。完成公司领导交办的其它事项负责性强，又有超市和酒店、用品工作行业经验者优先！本地户口优先！

    文员助理 2名

    女 22-35岁 高中以上学历 工资:1300-3000 办公软件操作熟练，接受能力强

    网站制作/网络维护/部门经理助理 1名

    26-35岁 高中以上学历 工资:1300-3500底薪+绩效+提成

    可以独立制作网站，并进行网络维护，接受能力强，有超市工作行业经验者和厨具工作行业者优先！本地户口优先！

    市场调查 5名

    20-40岁 初中以上学历工资:1200-2000底薪+绩效+提成 

    有市场调查经验，接受能力强，有超市工作行业经验者和厨具工作行业者优先！本地户口优先！

    业务咨询 2名

    高中以上学历 工资:1200-1800底薪+提成有超市和酒店用品行业工作经验者优先！本地户口优先！

    商超部经理 2名

     女 高中以上 工资:1800-3500以上 底薪+绩效+提成

    三年以上商场或超市销售及管理经验，善于沟通，有良好管理能力。有超市工作行业经验者和酒店、厨房用品工作行业者优先！本地户口优先！

    业务部售销部门

    销售经理2名 销售员12名

    高中以上学历 工资:1300-3500以上 底薪+绩效+提成

    有销售工作经验，营销理念丰富，市场开拓能力强，善于沟通，综合素质高，具有良好的团队管理能力和团队精神，有超市工作行业经验者和厨具工作行业者优先！本地户口优先！

    收银员 3名 

    高中以上学历 25-45岁 工资:1300-1800 收银经验。有超市工作经验者优先！本地户口优先！

    导购、仓管、理货、验货 共10名

    女 20-45岁 初中以上学历 工资:1300-2500 底薪+绩效+提成

    有二年以上导购、仓管、理货经验，有超市和酒店、用品行业工作经验者优先！本地户口优先！

    物控部

    采购部门经理 2名 采购员 6名

    高中以上学历 工资:1300-3500以上 底薪+绩效+提成 

    成本控制意识强，谈判技巧丰富，有超市工作酒店、厨房用品采购工作经验者优先！本地户口优先！

    技术售后维修部

    技术工程部经理及工程业务部经理 2名

    中专以上学历 工资:1500-3500以上 底薪+绩效+提成

    有超市和酒店.厨房用品工作行业经验者优先！本地户口优先！

    氩弧焊工及维修工 3名

    男性，初中以上学历 工资:1800-3000底薪+绩效+提成

    有二年以上工作经验，有机械维修，板金维修经验、超市和酒店，厨房用品行业工作经验者优先！本地户口优先！

    电 工 2名

    男性，初中以上学历 工资:1800-3000底薪+绩效+提成

    踏实勤恳！要有电工执照，具有酒店及餐饮业制冷设施维修有行业经验者和厨具工作行业者优先！本地户口优先！

    杂 工 3名

    初中以上学历 身体健康、吃苦耐劳 工资:1300-1500 底薪+绩效+提成

    做饭阿姨 1名

    女性，45岁左右 身体健康、吃苦耐劳 包吃住 工资900-1600

    以上招聘人员家住解放东路附近的优先考虑

    地址：解放东路88号 （省旧货大世界东边9栋）公交车路线：旅游一线总站、往南走约500米左转226号、206号、535到制革厂站 

电话：0791-87679567 :0791-88523161：13907085019 
        上海拉夏贝尔服饰股份有限公司南昌分公司招聘详情   
    上海拉夏贝尔服饰股份有限公司成立于2001年3月14日，是一家多品牌运营的自有品牌服装连锁零售企业，主要从事服装自主设计与研发、外包生产、品牌推广和直营销售；目前公司旗下拥有"La 

    Chapelle"，"La ChapelleSPORT","Candies 

    "三大女装品牌，及2011年8月推出了男装品牌"La Chapelle Homme"。拉夏贝尔主营业务是自有品牌女装的连锁零售经营，且专注于少淑女装的经营，产品包括T恤、外衣、外套、衬衫、裙子、针织衫、裤子、风衣、配饰等。其中"La 

    Chapelle"品牌目前在市场上的品牌风格定位独树一帜，经历了十年的发展历程，"LaChapelle"获得了市场高度的认可，设计和销售适合都市女性的流行时装和服饰，将浪漫、时尚、优雅的服饰文化引入到中国人的生活，她崇尚精神性的外在表达，时尚浪漫、追求内涵，探索真实的美。

    现因公司发展需要，特诚聘管理培训生，具体情况如下：

    一、 岗位要求：

    1、大专或以上学历，专业不限，男女生均可，

    2、有志于服饰零售行业管理工作长远发展，具备良好的学习态度；

    3、较强的适应及独立能力，良好沟通能力、积极进取及团队合作的精神；

    二、外职业发展

    1、管理培训生（学习期3-9月）

    2、销售主管

    3、销售经理

    4、销售总监

    三、内职业提升

    1、专业领域的提升；

    2、市场分析与预测能力；

    3、沟通谈判能力的能力；

    4、生活品质的提升；

    四、待遇及上班地点：

    1、每天上班七个半小时，每周休一天；

    2、实习期薪资2000元；实习期满视工作岗位另定薪资;

    3、上班地点：南昌

    五、联系方式：

    联系人：丁小姐     联系电话：83817391 15970620503

    只要你自信、热情、善于学习，就请加入拉夏贝尔团队！ 

南昌百瑞四季酒店招聘详情    
    南昌百瑞四季酒店是由浙江百瑞旅业集团投资管理，是百瑞旅业旗下一家四星级品牌高档商务连锁酒店，属江西省政府重点招商项目。现向社会诚聘有志于从事酒店行业的各类英才。

    招聘岗位、要求

    文 员、前台接待、收银员、行李生、餐饮服务员、传菜生、迎 宾、网 管、客房服务员、工程维修工、保安员 　　 

     一、职业培训：入职培训、在岗培训、英语培训、交叉培训、技能培训及员工职业规划。

    二、假期：8小时工作制，每周休息一天，享受国家法定假日。

    三、食宿：提供工作餐，外地员工提供住宿。

    四、五险：缴纳养老、工伤、医疗、生育及失业保险。

    五、其他福利：年终奖、年假工资、优秀员工奖、拾金不昧奖、节日福利、夜班津贴、生日福利、员工聚餐、旅游及晚会等。

    一经录用，待遇优厚，完善的福利保障和广阔的发展空间，南昌百瑞四季酒店真诚期待您的加盟。

    市内可乘坐3路、4路、7路、13路、215路、220路、231路、旅游一线到江西师大站或省电视台下车

    地　址：南昌市洪都北大道10号。（江西师大老校区旁）

    网　址：www.brly.com

联系人：苏小姐 联系电话：0791-88688097/15879186899 
                  江西金麟机电招聘详情
地址：南昌市红谷滩红谷中大道1568号红谷凯旋商铺

    招聘职位：区域销售

    招聘人数：10人

    学历要求：大专

    工作年限要求：1-3年

    工资待遇：1500-5000元

    企业介绍：江西金麟机电有限公司成立于2004年，始终以为人类创造舒适、健康的家居、办公环境而不遗余力。金麟机电自创立之初就从源头做起，集采购、设计规划、销售、安装和专业售后为一体，公司长期专注于顾客咨询服务以及稳定高效的售后品质服务。

    联 系 人：郭小姐

    联系电话：0791-83867396 

中国人寿保险公司招聘详情
诚 聘:个险服务专员

    中国人寿保险公司红谷滩支公司面向社会招聘有意愿从事保险售后服务人员： 

    一、个险售后服务部招聘条件：

    1、 年龄:25-45周岁

    2、 学历：高中以上学历、健康上进

    3、 待遇：

    (1)第一个月100%出勤，取得代理人资格证，并完成卡式险三张，可获1100元基础底薪（含交通津贴、午餐津贴、电话津贴各100元）。次月可获得续收客户名单10个（按交费件数计奖）。未达成按50%计发基础底薪；

    (2)第二个月出勤不少于20天，并至少完成卡式险十张或主险1000元以上，可获1300元基础底薪（含交通津贴、午餐津贴、电话津贴各100元）。次月可获得续收客户名单16个（按交费件数计奖），未达成者按50%计发基础底薪；

    (3)第三个月出勤不少于20天，并达成十年期主险业绩2000元，可获1500元基础底薪（含交通津贴、午餐津贴、电话津贴各100元）。次月可获得续收客户名单22个（按交费件数计奖），未达成者按50%计发基础底薪；

    (4)冲关转正后，以后每月达成主险业绩，可按1500元计发基础底薪，另+业务工资+计件津贴。

    4、报名热线：0791-83887585 联系人：张旭仪

    二、报名相关手续

    1、身份证原件复印件；

    2、最高学历证件原件和复印件；

    3、近期二寸彩照1张。

    4、电子简历发到：894087581@qq.com

    5、面试地址：红谷滩区红谷中大道788号江信国际花园13栋中国人寿保险公司三楼

寿险行业是一个永续经营的朝阳行业，个人价值得以充分体现，发展前景无限。我们期待您的加盟！ 
                  中国平安区域服务部招聘详情    
    中国平安是中国第一家以保险为核心的，融证券、信托、银行、资产管理、企业年金等多元金融业务为一体的紧密、高效、多元的综合金融服务集团。公司成立于1988年，总部位于深圳。国内唯一一家成功在两地上市的金融集团，2012年世界五百强排名242位，并蝉联中国内地非国有企业第一。2012年7月27日全面并购深发展银行。平安银行即将进入江西市场。为适应公司业务发展的需要，我部门需招聘以下人才：

    一、电销/客服(可兼职）3名 

    20-30岁，1500-2500元,普通话标准，声音甜美 (有相关工作经验者优先录取)

    二、区域服务主管 2名 

    25-45岁，4000-8000元，高中以上学历（从事过区域服务管理工作及个体经营者优先）

    三、区域服务专员(12名)

    23-45岁，1500-3000元，中专以上学历（（从事过区域服务工作及客户维护优先）

    四、业务专员（20名）

    22-45岁，2000-4000元，高中以上学历（从事过销售、业务、有拓展精神者优先）

    五、车险、团险专员（5名）

    23-35岁，1500-2000元，大专以上学历（从事过营销、有拓展精神者优先）

    六、综合经理人 (3名)

    25-45岁，5000-10000，本科以上学历 (有社会资源者优先）

    以上人员须有良好的心态和善于学习的能力、吃苦耐劳的精神、团队责任感，能接受公司的各项培训。

    一经录用,享受公司办理的医疗、养老保险及旅游机会。

联系人：淦经理    电话：13907098625 
旺中旺商场有限公司招聘详情
*超市管理人员

    要求：男女不限,45岁以下.身体健康，有同行同岗二年以上工作经验。

    待遇：2.5--6万左右+津贴+意外伤害险

    *理货员

    要求：50岁左右，初中以上学历，身体健康，能吃苦耐劳。

    待遇：月薪1500元左右+工龄奖+津贴+意外伤害险（食、百）月薪1600元左右+工龄奖+津贴+意外伤害险（生鲜）

    *收银员

    要求：35岁左右，品行端正，工作细心，能识别真假币，本地人优先。

    待遇：月薪1800元左右+工龄奖+津贴+意外伤害险 

    *客服员

    要求：女性，35岁以下，初中以上学历，品行端正，嗓音甜美，普通话标准。

    待遇：月薪1500元左右+工龄奖+津贴+意外伤害险

    *安防员

    要求：40岁左右，高中以上学历，身体健康，责任心强。

    待遇:男性,月薪1850元左右+工龄奖+津贴+意外伤害险

    *分割员(剁肉工)

    要求：45岁以下，有同岗工作经验，身体健康，能吃苦耐劳。

    待遇：月薪2050元左右+工龄奖+绩效奖+津贴+意外伤害险 

    *保洁员

    要求：女性，50岁左右，身体健康，工作勤快。

    待遇：月薪1400元左右+工龄奖+津贴+意外伤害险

    *文员

    要求：身体健康，工作勤快，有经验者优先。

    待遇：月薪1850元左右+工龄奖+意外伤害险

    *分装员

    要求：45岁左右，身体健康，工作勤快。

    待遇：月薪1450元左右+工龄奖+津贴+意外伤害险

    *配货员

    要求：45岁左右，身体健康，工作勤快。

    待遇：月薪1550元左右+工龄奖+津贴+意外伤害险（女性）

    月薪1800元左右+工龄奖+津贴+意外伤害险（男性）

    *面包、熟食、面点学徒/技工/技师

    技师：要求：初中以上文化、身体健康，二年以上同岗工作经验。

    待遇：月薪1800元--7800+津贴+社保+意外伤害险+绩效奖

    技工：要求：初中以上文化，身体健康，有相关工作经验。

    待遇：月薪1800元左右+津贴+工龄奖+意外伤害险+绩效奖

    学徒：要求：初中以上文化，身体健康，有无经验均可。

    待遇：月薪1600元左右+津贴+工龄奖+意外伤害险

    *行政经理

    要求： 45岁以下，熟练操作办公软件，有三年以上同岗工作经验。

    待遇：年薪6万元左右+意外伤害险

    *拓展专员

    要求：男性，45岁以下，熟练操作办公软件，有二年以上同岗工作经验。

    待遇：月薪2200元左右+津贴+新店开发奖+意外伤害险

联系部门：人资部 联系电话：86576748 /86576735 
           江西3L医用制品集团股份有限公司招聘详情    

    江西3L医用制品集团股份有限公司系中外合资企业,主要研制、生产、销售一次性医用高分子产品及医疗器械，在南昌、高安、上海、南昌新建县设有四家生产工厂，现有职工一千余人，全国各地设有二十多家销售分支机构和医用净化工程公司等多家下属公司，产品畅销国内和远销欧美及东南亚地区。本集团公司实行每周40小时工作制，每日八小时，双休日，带薪假(年休假、丧假、婚假、产假)，法定节假日休息制，拖班加班按国家规定计酬：延时拖班按1：1.5倍、双休日按1：2倍、法定节假日按1：3倍发放加班费，免费工作午餐及发放年终奖，视工作性质报销手机通信费，办理国家规定的社会保险(养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险）和住房公积金，本集团公司因发展的需要，诚聘以下人员：

    一、保安人员2名

    男性 35岁以上 高中以上学历,身体健康,品行良好,责任心强, 高新开发区附近的优先，工资待遇面议

    二、客房服务员3名

    女性 高中 45岁以下（下岗职工优先），身体健康，品行端正，有客房工作经验者、家住高新开发区附近的优先录用，工资待遇面议；

    三、医用净化工程公司工程人员5名 其中施工员2人

    （1）年龄25---55岁，男性 

     高中以上文化程度，身体健康，需经常出差：（2）从事过中央空调、空气净化工程的施工工作，具有一定的管理能力。预算员1人 

    设计员2人（1）年龄不限，性别不限，身体健康；

    （2）从事过中央空调、空气净化工程、建筑、机电安装、装修工程预算或设计工作；(3)大专以上文化,能熟练使用电脑办公,能熟练使用AUTO CAD制图软件，工作经验丰富，学历可放宽到高中以上文化，工资待遇面议。

    四、外贸公司招聘20业务人员

    A、招聘2名外贸人员在南昌工作，男性 本科以上学历,、大学英语六级、专业四级以上英语专业优先；

    B、上海代理部公司20名产品助理/信息专员，赴上海工作，包食宿；

    以上岗位相关工资待遇+补贴、面议。

    具体任职资格如下：

    1、性别不限、年龄40周岁以下，大专以上学历；

    2、品行端正，工作细致、耐心，态度积极，做事踏实，具备良好的团队精神；

    3、具备较强的沟通和社交能力，良好的文字和口头表达能力；

    4、具备基本的电脑和网络（OFFICE软件和搜索引擎）使用能力；

    5、商业、贸易、市场营销、医学、护理、电子、生物工程等相关专业，医学专业优先录用,英文水平不限。

    岗位职责：

    1、负责收集和整理产品、供应信息；

    2、负责跟踪、收集和整理行业、客户、竞争对手信息；

    3、参与产品销售数据、库存数据和采购计划的管理；

    4、参与产品代理授权的沟通、洽谈、实施；

    5、参与新产品、新业务的开发、策划、实施；

    6、配合销售部门开展市场调研与分析；

    7、完成公司交办的其它相关业务。

    五、销售业务人员50名

    男性 高中 45周岁以下（下岗职工优先） 江西藉

    为人正直、勤奋积极、品行端正、具有良好的团队合作精神及开拓创新精神，较强的综合分析判断与逻辑思维能力，能承担具有挑战性的工作任务，身体健康，能适合长期驻外地从事销售工作.

    工资待遇：销售业务人员月薪2000元，外派销售人员免费提供食宿,出差补贴面议；

    六、报名方式：

    1、证件：请应聘者携带身份证、毕业证、专业证书等原件及复印件，本人二张一寸红底彩色近照报名；

    2、公司地址：南昌高新技术产业开发区火炬大街599号（可乘5路公交车到高新区北大道口站台下车，往前斜对面约100米）；

    3、报各接洽处：公司人事部

    4、电话咨询：0791---88113447      13803536795 

联系人：徐生 、李生 
                  致膳居餐饮管理有限公司招聘详情    
    致膳居餐饮管理有限公司是一家集生产、经营、管理于一体的集团化连锁型餐饮企业；旗下有『粥行天下』『一品轩』等著名餐饮品牌，30余家连锁门店遍布中部省份大中城市；公司以专业的管理团队、物流配送、食品生产为连锁品牌运营支柱，本着成为餐饮业备受尊重的企业愿景；在不断的发展与扩充过程中实现品牌的信誉度、影响力、规模化。应公司发展，现向社会诚聘以下职位人员：

    一、 餐饮经理（店长）6名: 薪资:3300-12000元/月 

    二、 前厅主管8名：2300-3500元/月

    三、 后场主管16名：2300-3500元/月

    任职资格：

     1、35岁以下，形象气质佳；良好的职业素养；

     2、 五年以上连锁餐饮或星级酒店餐饮工作经验；

     3、 良好的语言表达能力、处事条理性；

     4、 熟悉专业餐饮管理、熟练餐饮管理成本管理与行政人事管理；

     5、 熟练餐厅员工培训管理、员工团队建设；

     6、 熟练公共关系管理、对内外营销客户管理工作；

     7、 其他要求：组织协调能力、执行力、亲和力。

     四、 储备经理8名：薪资：1500元/月—2200元/月

     任职资格：

     1、21岁以上，形象气质佳（男170CM以上、女158CM以上）；

     3、 职业规划：有志于餐饮行业长期发展者；

     4、 良好的语言表达能力、处事条理清晰；

     4、 具备工作主动性、谦虚、好学的态度；

     5、 必须有在校学生干部经历；

     6、 良好的道德品质，无处分记录；

     7、 其他要求：谦和、吃苦耐劳、执行力、亲和力、服从。

     五、 出纳5名：薪资：1500元/月—1800元/月

     任职资格：

     1、21岁以上，形象气质佳；

     2、 职业规划：有志于财务会计职业长期发展者；

     3、 良好的语言表达能力、处事条理清晰；

     4、 具备工作主动性、谦虚、好学的态度；

     5、 必须有在校学生干部经历；

     6、 良好的道德品质，无处分记录；

    7、 其他要求：谦和、吃苦耐劳、执行力、亲和力、服从。 

    以上工资待遇均为基本工资，包食宿；

     联系地址：南昌市红谷滩丽景路商城晶街109号（天虹商场北侧，粥行天下三楼）

联系电话：0791—3865522     13970924098      林先生 
                  江西电视台风尚购物频道招聘详情     
    江西电视台风尚购物频道隶属于江西电视台第八频道，是经国家广播电影电视总局批准开办的全国性购物频道。作为江西第一家真正的专业家庭电视购物频道，风尚购物是传媒力量和零售市场的完美组合。

    "风尚购物"从消费者的生活实际需求出发，通过电视、网站、目录三大购物途径与消费者见面，提供从3C家电、家居用品到珠宝精品、美容服饰，乃至保险、旅游等全方位的高品质商品与服务。我们将力争把风尚购物打造成中国家庭电视购物的第一品牌，建立一个能为消费者提供轻松、放心购物的平台，为国内零售市场开创更为开阔的天地！

    公司因业务需求，现诚招以下人员：

    公司行业：电视购物           公司类型：国企

    岗位名称：呼叫坐席(30名)

    岗位职责： 1.通过电话方式接受顾客咨询和订购  2.准确记录顾客信息并录入系统

    岗位要求：

    1、男女不限，年龄20-28岁，大专以上学历；

    2、计算机操作熟练，中文输入准确快捷；

    3、普通话标准，口齿清晰，仪表端庄

    4、有耐心，工作认真负责、仔细，有团队合作精神

    薪资待遇：2200-3500元（全勤奖/交通补助）

    其他福利：工作餐，转正后缴纳五险一金，生日福利、年节福利、全勤奖、交通补贴。

    晚班提供夜宵，安排班车送至市区，外地员工入职后即可入住小区宿舍，本地员工公司提供休息室。

    公司名称： 江西风尚家庭购物有限公司

    公司地址： 南昌市京东大道698号中凯蓝域C座七楼

联系电话： 0791-88110022-8600      联系人：刘小姐
                  高安市汉唐高晶光电有限公司招聘详情    
    高安市汉唐高晶光电有限公司成立于2008年，是一家LED光电行业的高新技术企业。公司注册资金5000万元，厂房建筑面积70000平方米，拥有员工1000余人。公司产品包括：LED封装、LED显示屏、LED照明及亮化产品。

    LED产业被誉为21世纪全球最具发展前景的高技术领域之一，与目前各国所倡导的节能环保、营造"绿色低碳"生活的政策相符，并已形成完整的全球产业链布局。随着全球LED市场需求的进一步加大，未来我国LED发展面临巨大机遇。公司亦将为广大求职者提供良好发展平台，现诚邀有志人士加盟，与公司共同成长！

    一、销售储干 50名

    要求：有高度的工作热情，良好的沟通能力，吃苦耐劳的精神，服从上级安排；女士优先。

    此岗位所有人员于车间学习三个月后，提升为销售技术员或销售工程师

    学习期待遇：1200元+加班费

    提升售后技术员待遇：2000元以上（能适应出差）

    提升销售工程师待遇：2000元+提成，转正后：2500元+提成，年薪可达10万—15万（此岗位全国分配，长驻外地工作）

    二、标书专员 1人

    要求：能熟练运用办公软件，对投标及标书制作有一定的认知

    三、封胶机台技术操作员

    要求：吃苦耐劳，心态较好，愿从基层做起

    公司相关福利：

    1、工作满一年员工享有工龄奖50元/月，工作满两年享有工龄奖100元/月，依此递增；

    1、每月评比优秀员工，被评选员工发放奖金200元/人；

    2、公司提供全免费住宿（标准间），长年提供热水；

    3、内设夫妻房，小卖部，早餐店，电子娱乐室，乒乓球，羽毛球等设施；

    4、公司免费大巴接送上下班，交通便利；

    5、公司为当月生日人员加餐并发放生日福利，举办生日晚会；

    6、每年不定期举办各种文体活动，并安排优秀员工带薪全国各地旅游；

    公司地址：高安市新世纪工业园（瑞阳大道东段）

    联系电话：0795-7065889转815      15079515615（陈小姐）    

18970589532（邬小姐）    13437953210（刘小组） 
江西省黑尔兹投资发展有限公司招聘详情

    江西省黑尔兹投资发展有限公司，创建于上世纪九十年代初期，总部设在南昌，现有员工700多人，公司从事范围广泛，涉及：商业贸易、地产、金融等行业。与益海嘉里合资建立小包装油、米厂一个，并且贸易产业年收入达14亿元;地产业涉及多处基地及楼盘;金融行业中的农商银行、捷信小额贷款公司亦取得良好的收益。

    贸易主营业务为食品、百货，同时涉及多行业及实体的投资，在江西五个区域代理益海嘉里有限公司生产的"金龙鱼"小包装食用油、米、杂粮、面粉等产品，同时经营"霸王"系列、洁婷系列、绿箭等拳头商品，以上经营品种销售业绩在同类商品中均名列前茅。 

本企业十几年来为南昌市流通领域的繁荣作出了应有贡献，取得了显著的社会效益和经济效益。

    会计文员 2名

    能熟练运用office办公软件，工作认真细心、责任心强

    会计 4名

    能独立完成全盘账务，熟悉财税法律法规

    出纳 2名

1、男女不限，23-40岁，财务相关专业大专以上学历，持会计从业资格证； 
2、两年以上本岗位工作经验；

    3、熟悉国家财务政策、会计法规，熟悉银行结算业务和抄税、报税流程，熟练使用办公软件； 

    4、工作认真细心、责任心强、为人正直

    业务员 5名

    1、负责终端生动化、客情维护及产品宣传，利用和调动各种资源，开拓、维护市场，促进公司销量目标的达成；

    2、能吃苦耐劳，工作热情，积极努力，有志于从事销售行业者；

    3、性格开朗，思维严谨，有较强的组织协调能力、人际沟通交往能力，有极强的责任心与吃苦耐劳的精神

    督查 3名 

    通过走访市场一线，对当地产品售价与销售渠道、业务员市场动作、办事处促销政策执行及专项费用使用情况进行督察，及时收集市场信息，发现市场问题，形成督察报告；随同经销商对终端客户进行拜访，对终端专场协议履行情况进行督察，汇总数据信息并形成相应督察报告；推进营销系统各项措施实施到位，达到对市场的有效监督

     联系电话：0791-87508302      联系人：朱小姐

     地址：洪城大市场万马服饰广场旁
江西丰临医用器械有限公司诚聘招聘详情
    江西丰临医用器械有限公司1998年由江西丰源电力（集团）有限公司收购原国营赣东医用器械厂重组而成，是国内一家集研发、生产、销售于一体的大型医疗器械企业。公司以"卓越减轻痛苦，科技关爱健康"为经营理念，2003年率先在同行中通过了德国莱茵公司CE认证，及国家ISO9001/13485质量体系认证。经过13年的艰苦奋斗，已发展成为拥有2家子公司（抚州、丰城），1个研发基地（南昌高新区），和全国300多个经销网点的规模化生产的高新技术企业。

    公司专注于一次性输注、检验、麻醉及疼痛护理4大系列医疗器械产品，成为中国领先的医疗器械人性化解决方案提供商。卓越的品质成就了丰临13年卓越的品牌，2012年，公司获得江西省高新技术企业证书，南昌研发中心被评为省级研发中心。公司所生产的"海凤凰"和"赣发"品牌产品获得国内10万个终端医疗机构的认可。其中"海凤凰"获江西省著名商标之殊荣。作为一家股份制企业，江西丰临凭借得天独厚的体制优势，成为国内发展势头最强劲的医疗器械企业，在市场竞争中显示出旺盛的活力。

    为适应公司高速发展的需要，实现产业持续升级，公司计划引进一批应届毕业生，作为技术、营销、管理方面的后备骨干力量加以培训和开发，形成良好的人才梯队，对公司的不断发展壮大形成有力支撑。企业在人力资源管理方面，秉承以"激励机制用好人，事业发展留住人"的一贯理念，注重建立健全的人才引入机制，现诚邀各类精英加盟，并为有志之士营造和提供"实现自我价值"的成长环境和良好的待遇。

    招聘岗位：临床推介专员、营销人才

    招聘专业：临床医学、药学、工商管理、营销、高分子材料、工业设计、机械自动化

    应聘要求：

    应届毕业生，男女不限；临床医学、药学、生物、材料、市场营销、工商管理类等相关专业，大专以上学历；

    女身高160㎝、男165㎝以上，身体健康，五官端正；善于沟通，语言表达能力强；

    对营销工作感兴趣；抗压能力强，愿意接受工作挑战者。

    公司地址：江西省抚州市抚临大道中段（抚州） 丰城市丰源工业园（丰城）     南昌市高新2路丰源商务花园E2栋（研发基地）

    公司网址：www.flin.cn

联系人：王先生      电话：0794-8422436      13970408039 
江西省一汽解放销售服务有限公司招聘详情
    江西省一汽解放销售服务有限公司位于南昌市迎宾中大道518号，是中国一汽集团在江西设立的首家国际化标准（4S）代理商。公司经营场地23600余平方米，注册资本4470万元，自有流动资金1.1亿元，固定资产1.2亿元，连续多年被银行评为AAA级信用企业，公司经营范围包括汽车及零部件批发、销售、汽车租赁、一类汽车维修等。汽车年均销售量2200台，销售额6.7亿元。近年来连续被一汽集团评为优秀经销商、明星经销商、功勋经销商。

    二、招聘岗位         销售顾问6名

    主要工作职责如下：

    1. 拓展本省市场，挖掘潜在客户，向客户介绍公司的汽车产品；

    2. 对有意向的客户进行跟踪并适时介绍公司消费贷款的优惠政策；

    3. 收集客户资料，做贷款预算，与客户签订销售合同；

    4. 负责客户的融资、保险、理财业务；

    5. 完善客户资料，配合个贷管理公司直至放款；

    6. 为客户提供后续服务，确保客户可持续正常经营；

    7. 协助财务跟踪客户按时还款。

    岗位要求：大专以上学历，热爱销售行业，适应驻外工作（省内）。

    待遇：基本工资+提成，试用期基本工资1200元/月，转正后基本工资2000元/月，提成按销量计提。

    员工福利：公司为员工购买社保，提供食宿。

    联系人：叶小姐      电话：0791-85277367 

地址：南昌市迎宾中大道518号
           江西智诚人力资源有限公司招聘详情
服务范围：人事代理 劳务派遣 代理招聘         
劳务安置 企业管理 猎头服务

    高端网络就业服务：智诚人才网（www.556job.com）

    招聘职位：人事专员

    工作内容：主要负责本公司合作企业的代理宣传、招聘业务；工作内容一般是通过招聘会、招聘报、网络、电话客服等招聘途径进行招聘。

    待遇构成及绩效制度：

    1、基本工资：1000元(无责任底薪），全勤奖100元，包工作餐，每周六天八小时工作制；公司设有高额提成、奖励。工资结构：1000+提成+奖励+旅游+礼品等，综合薪资2000—3500元。基本要求：

    1、熟悉企业人员招聘流程、能够熟练运用各种招聘手段与技巧。

    2、熟悉各种招聘渠道，对于招聘有独特的见解；熟悉各类招聘工具的使用。

    3、熟练使用办公软件，具备基本的网络知识，具有较好的沟通、表达及判断能力。

    4、良好的分析、判断、组织协调能力,为人正直、稳重。

    5、负责办公室日常工作,协调与其他部门的关系。 

    电话：0791-87192980      079183892163      15070002032

地址：江西省南昌市经济技术开发区下罗枫庐新天地1栋 
                  江右会SPA养生会所招聘详情    
    感谢您对《颐景园—江右会》实业有限公司的信任，当您打翻开此页，面对您的将是一个生机勃勃，迅猛发展，充满生机和活力的团队，江右会会给到你足可以影响你一生的职业培训，可以给到你无限的发展空间。颐景园—江右会将打造南昌美容行业服务新标准，新理念。江右会：——以养生，美容，足浴为主的会所制会馆！（落座于江西饭店庭院内）通过4年的经营，颐景园先后被南昌市商贸委评为"优质服务企业"被市政府评为"服务业发展诚信单位"

     现广聘英才，共同开拓和分享江右会 颐景园的美好未来：

    一、运营经理1名

    岗位要求：30周岁以上，大专以上学历、2在本行业从事5年以上，本职位2年以上的经验。3能都独立完成营运计划的制定及实施。

    二、前台4名

    岗位要求： 

    1、18周岁以上，行政、会计等相关专业大专以上学历 

    2、了解基本的财务知识 

    3、一年以上工作经验者优先 

    4、形象气质较佳，具备较强的主动服务意识 

    5、较好的协调能力、沟通能力 

    6、耐心细致、严谨稳健、公正客观、主动自信、保密意识强

   2000元+学历津贴+绩效奖金+全勤+工龄工资+忠诚工资 3000-5000月

    三、美容师20名 

    岗位要求：

    1、18周岁以上，中专及以上学历

    2、具有美容行业从业经历优先

    3、学习能力强、沟通能力强、自信乐观、亲和力强

   四、美容顾问10名

   岗位要求：

   1、18周岁以上，中专及以上学历

   2、具有美容行业从业经历优先

   3、学习能力强、沟通能力强、自信乐观、亲和力强

   2000元+学历津贴+绩效奖金+提成+全勤+工龄工资+忠诚工资 3000-10000月

   五、配料师（仓库）4名

   岗位要求：

   1、18周岁以上，有仓库管理经验优先。

   2、工作严谨，谨慎，仔细。

   3、有良好的服务心态

   2000元+学历津贴+绩效奖金+全勤+工龄工资+忠诚工资 2500-4000月

   六、保安：6名

   岗位要求：

   1、18周岁以上，有保安工作经验优先。

   2、有C1以上驾照。3能吃苦耐劳！

   七、保洁4名

   岗位要求：

   1、18-45周岁

   2、吃苦耐劳。

   3、能够服从上级安排工作！

   以上职位一经录用，公司将给与提供完善的福利

   联系方式： 86218282      18070090207   徐先生    徐女士
                  俪源国际美容养生连锁机构招聘详情    
    "俪源国际美容养生连锁机构"是一家资金雄厚、技术强大，集研究、开发、生产、销售为一体的美容养生大型服务中心，现因公司业务及连锁直营店发展迅速，需要扩充公司人员，现急需诚聘一批美容养生行业精英，愿有志者携手与公司同进步共发展，一同引领美容养生市场的开发、运营的新潮流，打造国际品牌，人企双赢，使公司早日成为行业的佼佼者和领头羊：

    一、 总经理助理：1名      总监助理：3名

    要求：男女不限，要求全日制大专学历，有2年或以上管理工作经验，具备协调工作和良好的沟通能力，如有实际工作经验或工作能力极强者可适当放宽条件。

    二、营销经理：6名     营销顾问：6名     品牌经理3名 

    要求：男性18-40岁，大专文凭，能吃苦耐劳，性情开朗，领悟、沟通、表达、能力强，要求能出差，有责任心，有领导团队协作的能力。

    三、美容养生顾问：2名     店长顾问：4名     店长：1名

    要求：女性，自信大方、热情开朗，皮肤较好，领悟、沟通、适应能力强，良好的团队协作精神，敢于挑战与创新，要求同行业工作一年经验以上。

    四、美体师：10名      美容导师：20名      美容师：15名      见习美容师：20名

    要求：女性，自信大方、热情开朗，皮肤较好，领悟、沟通、适应能力强，良好的团队协作精神，敢于挑战与创新，有无经验均可，公司会给予学习培养的机会。

    五、前台：2名

    要求：男女不限，声音甜美、男性身高170cm以上，女性160cm以上，有耐心、自信大方、热情开朗，皮肤较好，领悟、沟通、适应能力强，良好的团队协作精神，敢于挑战与创新。

    如果你是医药或护理专业，形象设计及营销专业，热爱美容行业，热情好学，勤奋踏实，想要一个发展与成功的舞台，那么欢迎您加入俪源的团队！

    人力资源部电话：0791-87681299    15879120460   罗先生

    电话预约面谈时间：每周一至周六上午09：00到17：30

特注：本招聘信息内容长期有效 
                  江西迈思科技有限公司招聘详情    

    江西迈思科技有限公司创立于南昌国家高新技术开发区，是一家专业从事教育产品研发、生产和销售的高新技术企业。我们秉承"迈古越今，思创未来"的企业精神，坚持"诚信负责、主动创新、注重结果"的价值理念，致力于为客户提供优质的产品与服务，为成为业界领先者不懈努力。

    一、编辑

    职位描述：负责教育内容开发（含创作与编审）和参与市场、产品分析与调研等

    任职要求：

    1、如果您不能独立、持续地创作可读性与趣味性兼备的作品，请您止步； 

    2、如果您思维缜密，细心耐心，在工作任务上，能比他人多思考一步，乃至几步，在迈思，您将可能拥有更多的机会与空间； 

    3、如果您还能化腐朽为神奇，有深度挖掘作品价值的能力，且执行力良好，您应聘成功的几率很大。

    二、高级原画师

    职位描述：

    1、负责人物、场景、服装、道具的设定；

    2、指导团队人员进行设定。

    任职要求： 

    1、有五年以上相关工作经验；

    2、有独立负责、完成项目能力；

    3、有正规美术教育经历，有扎实的绘画功底和理论知识；

    4、有负责心、良好的团队协作力和执行力；

    5、熟练使用数位板和平面绘画软件；

    6、长期从事Q版绘画者优先。

    工资待遇：3000元/月—5000元/月；

    三、动画师

    职位描述：负责二维动画的制作。

    任职要求：

    1、熟练掌握二维动画软件的操作； 

    2、具备动画制作理论性基础知识； 

    3、有责任心、良好的团队协作和执行能力； 

    4、有动画相关工作经验，或动画相关专业毕业者优先。

    四、PHP高级开发工程师

    职位描述： 

    1、根据产品需求完成网站核心功能开发； 

    2、完成站点前瞻性技术储备； 

    3、帮助团队成员完成各种功能开发；

    任职要求： 

    1、三年以上使用PHP进行Web开发经验，两个以上作为重要参与人员完成的PHP中型网站系统； 

    2、精通PHP、mySQL编程、具备OOP开发思想； 

    3、至少使用过一种PHP框架和一种模块框架； 

    4、熟悉html、javascript、ajax;缓存的使用，（如文件缓存、memche等）； 

    5、有Flash制作经验者优先考虑。

    五、嵌入式工程师

    职位描述:

    1、负责产品功能模块的流程图绘制和测试用例编写；

    2、负责产品功能模块的代码实现和开发文档；

    3、维护和移植代码。

    任职要求：

    1、具有1年以上电子行业经验；

    2、熟练的掌握汇编语言、C\C++、python、SQL等语言；

    3、熟悉嵌入式Linux操作系统，ARM体系结构；熟悉UC6、mFC环境下编程；

    4、能熟练阅读中文、英文技术文档；

    5、富有团队精神，责任感和沟通能力。

    六、平面设计师

    职位描述：

    1、负责软件及网站的图形界面风格创意设计工作；

    2、负责制定产品已定界面风格的色彩、结构框架基本元素等美术风格并输出规定文档；

    3、按已定界面风格原形标准完成各次极界面的延续性设计；

    4、各类电子产品界面风格设计图标；

    5、参与完成用户界面原型设计。

    任职资格：

    1、有正规美术教育及培训经历；

    2、有良好的色彩感和创意能力；

    3、熟练使用二维平面设计软件；

    4、有责任心、良好的团队协作和执行能力；

    5、对动漫感兴趣者优先。 

    培训与福利

    1、公司拥有比较完善的培训体系，对新人采取一对一专人培训指导；

    2、公司为员工缴纳五险，员工还享受各类带薪假期、体育活动（Xbox游戏机、羽毛球等）、生日祝贺、婚丧礼金、餐费补贴、搬家补贴以及春节路费报销等多项福利。

公司地址：南昌市东湖区洪都北大道光明社区伯乐幼儿园三楼（英雄大桥东侧，南昌市水产批发市场斜对面）乘3路、4路、16路、88路、108路、125路、126路、237路、342路、303路、518内线、518外线至李家庄站下，再往北走800米。  E-mail：hr@miisi.com      
网址: http://www.miisi.com     电话：0791-88108398-830 

南昌百货大楼集团招聘详情
百货业态楼面主管 5名

    男女不限，35岁以下，大专以上学历，形象气质佳，有较强的沟通表达能力、相关行业管理经验者优先考虑。

    储备经理/业务主管 3名

    男女不限，35岁以下，大专以上学历，有一年以上的商超管理、销售工作经验，良好的协调能力及表达能力。

    人事主管 2名

    男女不限，35岁以下，大专以上学历，熟练掌握绩效管理模块，具备相关行业工作经验者优先；

    文员 2名

    女，30岁以下，大专以上学历，形象气质佳，熟悉操作Office软件，打字速度50/字分钟以上。

    客服人员/播音员 2名

    女，35岁以下，大专以上学历，形象气质佳，声音甜美，沟通表达能力，服务意识强。

    收银员 5名

    薪资（1600-2000）女，35岁以下，中专以上学历，品德良好，熟悉电脑收银及POS系统操作，南昌户籍或提供本地户口担保。

    超市基础员工（理货员、电梯工）5名

    薪资（1500-1800）女，45岁以下，初中以上学历，吃苦耐劳，责任心强，有大卖场从业经验者优先考虑。

    刀手/技工 3名

    男女不限，45岁以下，初中以上学历，吃苦耐劳，责任心强，有大卖场猪肉分割从业经验者优先录用。

    保卫人员（防损、门岗）4名

    薪资（1600-2000）

    男，45岁以下，初中以上学历，身体健康，掌握基本保安操作技能，退伍军人优先考虑。

    电工/商用制冷设备维修工 3名

    男，35岁以下，高中以上学历，具备电工操作证书及相关行业工作经验者，良好的团队合作精神及服务意识。

    守夜/守车/搬运工 2名

    薪资（1100-2000）男，55岁以下，初中以上学历，身体健康，品德良好，有较强的组织纪律与责任心，退伍军人优先。

地址：南昌市中山路1号      联系人：陈小姐      联系电话：86200005/15270023510 
南昌海立电器有限公司招聘详情
世界500强，空调压缩机生产全球第二位。南昌海立电器有限公司坐落于南昌市昌北经济开发区，占地约518亩，是上海日立电器有限公司投资的全资子公司。公司成立于2007年12月18日，投资总额16.3亿元人民币，注册资本8.15亿元，主营业务为生产销售具有世界先进水平的高效节能环保型空调压缩机。

    截止2011年12月份，南昌海立先后完成了四期的项目投资和竣工验收，并形成年产600万台空调压缩机的生产能力，根据公司规划，至2016年公司产能将继续扩大至年产1200万台的规模。

    目前公司员工2300余人，现根据企业发展需要，特面向社会招聘操作员工：

    应聘要求：

    1.身体健康，无残疾，无传染性疾病，无纹身、无犯罪记录者；

    2.年龄：年满16周岁以上者（女性要求已婚育）；

    3.初中（含）以上学历；

    4.拥有大型生产制造业企业操作工经验者优先。 

    薪资待遇：

    1．公司实施定额工资制度，技术熟练工年平均综合月收入2600-3500元左右（含加班费、奖励、津贴等），第一月全月出勤平均现金收入约在2300元左右；

    2．公司按照服务期限对员工实施星级奖励：满1个月，30元/月；满3个月，60元/月；满6个月，90元/月；满1年，120元/月。

    3．员工同时还享有夜班津贴(10元/班，如果连续五个夜班则20元/班)、夏季高温费津贴（按岗位160元与240元不等）、综合津贴100元/月以及月度生产激励奖、全勤奖等其他津贴及奖励。

    4．公司为员工提供技能培训，邀请公司资深技术工程师以及技能能手为员工开展技能培训课程。同时每年为员工提供1-3次技能升级考核机会，经考核合格者，定额工资收入平均可较上年度增加约10%。

    5． 根据公司生产经营情况，每年发放13-14个月薪资。

    6． 国定节假日公司发购物卡或现金。公司根据法律规定为每位员工缴纳社会保险。

住 宿：
 1.公司拥有自建的花园式员工宿舍园区，园区内设有篮球场、阅览室、员工健身室（内有乒乓球、台球、臂力器等健身器械）、超市、洗衣房、停车棚等生活体育设施以及凉以及亭台榭供员工闲暇时休息。

    2. 宿舍内配置齐全，可拎包入职，提供24小时不间断洗浴热水。每个楼层有活动室配大屏幕液晶电视。

    3. 宿舍园区内提供无线WIFI，可免费上网。

    4.公司为已婚符合条件的员工提供独立成套安居房。

    用 餐：

    公司建有现代化的南昌一流的宾馆式员工大型餐厅，提供自主选餐以及小炒等用餐服务，餐厅另配送小菜及汤（免费），可按量选用；

    其他福利：

    1. 公司拥有完善的培训机制，设有专业技能以及管理技能等培训课程，全面提升员工素质。

    2. 为员工办理社会保险以及医疗保险卡，可享有政府提供的市级医院免费体检，另提供职业健康体检。

    工作时间：经政府主管部门审批，公司实施年度综合工时制，每年8-9月份会安排带薪夏休，具体时间根据生产经营情况决定，一般在三周左右。工作时间按做二休一(或做四休二)来排班：白班(6:30-18:30)、晚班(18:30-6:30)，每班工时11.5小时，含工间休息时间0.5小时。多做工时支付加班工资。排班计划会根据生产经营进行适度调整。

    联系方式：0791-83892163 

    南昌万达物业管理有限公司招聘详情1. 安管员（20人）

    性别：男，年龄：18-45周岁，身高：160cm以上，有一定工作经验，能吃苦，退伍军人优先。

    薪资： 1600+工作餐+住宿+工龄工资+年终奖（加班另算加班费60元/天，总工资可达2000左右、可专职上晚班）

    2. 收费员、中控员：（20人）

    性别：女，年龄：18—45周岁。

    薪资： 1600+工作餐+住宿+工龄工资+年终奖（加班另算加班工资基本达2000左右。

    3. 工程技工：（6人）

   年龄;45周岁以下，能熟练水电工的操作，有电工证，薪资：2000元/月。

    以上员工工作每满一年，增加100元工龄工资，年终有年终奖，同时本公司可以为其缴纳社会保险.如对以上职位有意者，请携带本人身份证及其它相关材料来公司面试。

    注：接待时间（周一至周五）

    联系方式：0791-83868882 13807042633 陈小姐 

    地 址：南昌市红谷滩新区红谷大道99号（万达星城）

    乘车路线：市内可乘221、228、229、17路万达星城下（南昌大桥边上）

新建县可乘：219、238、204、到联泰香域尚城下车过马路沿加油站直走200米左转 200米。 
                  喜盈门[南昌]建材家具广场招聘详情    
    喜盈门[南昌]建材家具广场是由上海喜盈门（集团）有限公司投资开发，集团创建于1997年，2009年正式进驻南昌，共建成15.8万平方米的喜盈门[南昌]建材家具广场及3.5万平米的喜盈门[南昌]灯饰广场，总投资额11亿元，成为江西省乃至华南地区最大的集精品展示销售、多功能商务办公、便捷中转仓库为一体的建材、家具、灯饰SHOPPING　MALL。

    集团现已在上海、福州、厦门、益阳、泉州、长沙、南宁、南昌等先后成立数十家跨省市企业连锁经营。全面打造成中国最具影响力的新一代现代化建材家具商城主题商场；喜盈门专业化的经营模式成为全国最具影响力的建材家具商城之一，是中国建材家具流通业精品的成功典范！现诚邀您与我们一起共创伟业！

    1、电　工　3名     　待遇：2000—3000元/月

    高中以上学历，男性，45岁以下，具有水电安装管理实际工作经验，持电工操作证；从事过商业地产行业水电维护，有高压电操作经验更佳。 

    2、美工设计主管 1名     待遇：3500-4000元/月

    大专以上学历，男女不限，40岁以下，美工、设计、动画相关专业；熟练使用PS、AI、ADR、3D及相关平面设计软件；具有良好的审美意识及开阔的创意思维能力，能承受一定的工作压力； 

    有2年以上大型商场类美工设计经验，懂商场美化及布置,熟悉印刷、喷绘等材料及制作工艺；具备一定的管理能力者佳。

    3、设计专员 1名　     待遇：2800—3500元/月

    大专以上学历；男女不限，35岁以下；熟练使用AI、PS、CDR等相关平面设计软件；具有较强的色彩搭配能力及审美观念，有设计创意；熟悉公司形象、相关产品、宣传资料的平面设计，能独立完成设计工作并具有良好平面设计水平，有1年以上商场或广告公司同类工作经验。

    4、建材、家具招商专员 2名     待遇： 2500元—3500元/月

    大专以上学历，男女不限，年龄35岁以下，具备诚恳、务实的工作态度；有1年以上商场招商经验或客户服务工作经验，具有业务洽谈经验及有良好协调、谈判能力。

    5、服务台文员/播音员 各2名      待遇： 2000元—2200元（欢迎应届毕业生加入）大专及以上学历，女性，28岁以下，163CM以上，形象气质佳，亲和力强，普通话标准，工作细心，责任心强；具有一定的服务礼仪基础。

    6、杂 工 1名      待遇：1800-2000元/月

    男性，55岁以下，沟通表达能力较好，身体健康，无不良嗜好；懂泥工或木工维修者优先。

    7、导购员      　待遇：1500左右+提成

    高中以上学历， 男女不限， 40岁以下，踏实肯干，语言表达流利，1年以上零售卖场管理经验，熟悉建材、家具产品者优先。

    公司福利：
 1、提供五险、交通补贴费、降温费、节假福利、年终14薪等；　　

    2、假期：享受带薪年假；享受国家法律规定的法定节假日；

    3、培训与发展：

    培训：

    （1）员工入司后将进行全面的综合素养及业务技能等培训；

    （2）定期举办职业规划、职业心态、专业技能等培训；

    （3）聘请培训机构组织专业的综合素质拓展训练。

     发展：

     （1）公司提供公平公开的内部晋升机制。

     （2）公司提供广阔的发展空间，表现优秀的员工经培训合格后可根据公司发展需要晋升相应职位。

    地址：南昌市抚生路1166号喜盈门[南昌]建材家具广场办公楼（三楼人力资源部）。

    报名方式：登入http://www.jxrencai.com进行投递或发至邮箱：cimen928@163.com，初试合格者将通知安排面试，资料恕不退回。

    乘车路线：可乘8路、27路、206路至喜盈门建材市场总站下车。

    咨询电话：0791-86574586 、0791-86569387 

联系人： 王小姐、钟小姐。 

