兴业银行南昌分行增加招聘2010年应届毕业生公告

兴业银行南昌分行致力于创建一支创新意识强、综合素质高的员工队伍。为满足业务迅速发展的需要，现面向江西师范大学、华东交通大学、南昌航空工业大学增加招聘2010年应届毕业生共15名。现将有关事项公告如下：

一、招聘条件

应聘人员应具备以下基本条件：

1、2010年应届毕业，会计、经济、金融类专业大学本科以上学历。
2、大学各学年考试成绩良好，学校表现优秀。

3、具有良好的政治素质和思想品德，无任何不良记录。
4、具有较好的仪表气质和表达能力，身体健康。

5、具有较强的进取心和责任感，爱岗敬业，踏实肯干。

二、招聘岗位

柜面服务人员15名。
三、招聘程序

（一）信息发布。招聘信息的发布时间为 2010年3月18日－2010年3月26日。（咨询电话：0791-6887096）

（二）网上报名。应聘人员下载电子报名表，按照要求认真填写相关信息，发送至 290107@cib.com.cn邮箱。报名截止时间为2010年3月26日。除网上报名外，不接受其他形式的报名。
（三）资格初审。2010年3月28日前向初审合格人员发布面试通知，其他人员不再另行通知。

（四）组织面试。面试时间地点另行通知。

（五）集中笔试。根据面试情况，按照一定比例确定参加笔试的人员名单。笔试内容包括综合知识和经济金融基础知识。笔试时间地点另行通知。
（六）确定入围人选。综合面试和笔试情况， 2010年4月9日前通知入围人选。

（七）培训考核。入围人员将集中进行岗前培训，并分配到各单位进行实习。实习期满考核合格后，按考核成绩择优确定拟录用人员。

三、用工形式

此次招聘的拟录用人员，待其取得高等院校毕业证后，采用人才派遣制，派遣到兴业银行南昌分行各单位从事柜面服务工作。

四、薪酬待遇

对录用人员，其薪酬待遇按兴业银行南昌分行的相关规定执行。
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