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北京科博瑞达工程设计有限公司
见习员工培训课程表
	课    程
	课时
	培    训    目    的

	案例分析
	96
	     通过对国内外实际案例的分析研究，让学员开阔视野，从中吸取成功的经验与失败的教训。

	临  摹
	64
	    对案例进行手绘和电脑制图临摹，强化训练艺术感觉与手段的运用技巧。

	课题创作
	80
	    根据案例主题，学员自主设计并完成设计效果图，在与案例的横向比较分析中，提高完稿与设计能力。

	设计实习
	288
	    参与公司业务设计，在实践中强化设计水平，检验并定位自身设计能力。

	工程预、决算
	48
	    了解常用材料特性、价格，掌握成本控制的基本原则和方法。

	设计平台制图应用
	96
	    强化训练设计手段的灵活运用，熟练掌握常用软件3DMax、Photoshop、AutoCAD等。

	参观与考察
	128
	    参观科技馆、博物馆及相关展览，让学员从感性上理解设计与环境的关联。实地考察工厂制作，使感性的设计与理性的制作达到完美的统一。


注：周二至周日全天开课，周一休息，国家法定节日放假一天。

    上课时间：9：00~12：00（上午）

             14：00~17：00（下午）

             19：00~21：00（晚上）

